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Riepilogo Anomalie

SQt 5Q2 5Q3 8Q4 SQ5 5Q6 5Q7 5Q8 5Q8 5Q10

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

IN1 N2 IN3 N4 IN5 ING IN7 INS ING 1 INT0 | INT1 [ IN12 | IN13 | INd4 | IN16 | IN16

Stato NO NO NO NG NO NO NG NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, it dettaglio delle anomalie e delle glustificazioni addotte dall'amministrazione alle Incongruenze & riporiato nel “PDF delle anomalie” che dovrd essere
presentato all'Organo di controllo contestuaimente al presente modello del Conto annuale

"Glustificazione presente™ se 10 slato ha valore GP;
"Accetlata con riserva” se fo stalo ha valore GR;
"Accetiala” se lo stato ha vafore GA;
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

G agglomament dei prospell del riepiloga tlennata saranno visibil dat giorna successive a quelio di salvataggio defle tabete. Data Wtime agglormamento dei valori calcolath: 14/86/2019 02:00:10Gl

agglomarenti dei prospetli del risplioge riennale vengeno effeltual solo per gl ultimi 3 annt di rilevazione

Parsorade 8 wmpo Mdalinrinato o 39,12 {Tab. 1} Humers Manstieh{ 12 {Tad, 42 Spasu par retsrion) lorss (Tab, He13) i it aitovaN acal precedant (Tab, 12413
wis 017 214 w1 o7 »1y w10 g E] M8 257 ELITS
PERSONALE KON DIR'GENTE a7 45 “ 43 ny 8 o 697 3101 TE30TY 21000 [ 4741z
DIR:OENTE ] o 5 [ [ 1 0 ] s3012 ] Ll §0
Tolals i a8 L 49 £y a3 91009 557 301 BT854 190 [} 4ot
Tebetta 14 185,179 1047 470 L4268
Totate coxto seavs del Levoro{Tab 120 13¢ 14) [RERTHE RRITEH 2071245
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
| dell'ultimo triennio

aggiornamenti det prospetti del niepitogo dennate vengene effetiuali solo per gli viimi 3 anni di rilevezone

i aggiomamenti dei prospett del riepllogo Iiennale saranno visibi dal giorno suCcassive a quelio di salvalaggio delle tabelle. Data uikmo aggiornamento dei valon calcolati: 14/06/2018 02:0010G4

Mensilitart2 Spase medie escluso arrelral | Spese madle per competenxa | Spese medle par competenze | Valod medi per arelrali a.p, dl | Valert madi per arretrali a.p. di
a.p. {Tab. 12413) fisse escluso arretrati a.p, accessorle ascluso amatratl Tab.12 Tan.13
{Tab.12) +.p. {Tab.13)
nie 2047 nH s ny Eoil] i 21T 01F 2058 nr F ] s wr xn Eaall 2217 Fll]
FERSOMNALE HON FLXEH] Hn FA L 1 2R o Hew 21230 Pl 243 2010 LY & 4 1833 137 a -3
LXRIGENTE
DRIGENTI [ a 1 0 nc 45420 9 ne LR 18 o ac REL ) & hg 1 [ LT3 o
Tetals pac ibituthons 48 iR %8 N T e 211838 nre D2 2451 150 TAU 4 L 1708 1w Q %

1 L Spabr —ede tud A GASCRA CHIGORa Lo Ca0/ate dVEenda 1ol c2 1 17050 Sele QUatice 32510 a1a Caligonia per b untd dofeninirla (mensddh dela ibeila 12 112) dels mtesss cacegara
2 Ly Spese rede 2oy par Ishuzerd +50 SAITAT SOr N W Laend 4 bt 1 categ i Aol peoolts  Cascun ¥RIGTE FHG0 T ne s 112 d Vi ped B ofale dele menadis )2 4T e du ittt T catapind de¥silune

N PCA EaSTEtEe por marcAnth di med g Jtrbute 313 Catagona
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamentt dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibifi dal gicino successivo a quello ¢i salvalaggio defie labelle. Dala ultimo aggiormamente dei valori cslcolstic 14/06/2019 02:00:10CH

aggiormnamentt dei prospelti del rieplogo frignnale vengono effelluati solo per g ultimi 3 anni di ritevazione
PERSOMALE G ASSENIA MEDE ANNUY
Prasmi &1 rifeano Fack Assansd rAaltE reFbuile Alora ki enis {meno formazons)

2018 T 20Nk i »ny ik nis nir nn His R Fo1))
PERSFOHALE KROH DIRIGENTE a7 4 4l FaREl 1835 RERT 48} 3 &£ L¥s] i3 188
BIRIGENTH L] L 1 L] re ¢ L] ne ¢ [} ne 1
Tobls presanae » tirdatrminstis ol 3162 (Tab, 1) 0 Valors A1 4 £t 2,15 10,3 it (X} 3 e an ¥ H
Badha {1}

{1)Praserd & rfermanta per dets

e a0t EacaHtie par mansanzs

R 197 AFIONZE PrOEIAE Srasenle 8 31 12 dtabelr 1. prercnale comandaleid sUcc ko han no. In £32007D # in convenziong de A aions & labala 3 4 jersontle femdndatot itaied s Lo fadi0 a8EmO 1 I (RN rtnzer # Site T Citibes 2

& prasenkdi fodinenio
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospeltt def repitogo triennale saranno visibis dal glomno successivo a quetlo di salvalaggic defie labele. Data ullimo aggicmamento dei valori caleolali: 14/06/2019 02:00:10GY
aggiormamenti dei prospetti det riepitogo triennale vengono sffelluati solo per gli uftimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE {Tab.2 & 514}

Costo dellavoro (In euro}{Tab.14)

Spasalcostl medl pro-capite(ln suro)

Unithin.contraiti 2016 2017 2018 2916 2017 2018 valor| annui todl 2018 2017 nie
Persona'e a tempo 2531 2539 26,06 Rewibuzioni, codica PG5 £66.794 566,206 501218 valore medio 22304 22.303 19.233
determinglo
LSUAPU, 0 0 0 Retivuzionl, codice PLES 4] 0 0 va'ore medio . 4 -
Lavoraton Interingli 1] 0 0 Retavuziont, codice [+] 0 0 valora medio . .

L105+P052
Con Ceniratti formazione 13 Q 0 Retribuzond, codice PO16 0 0 [13 valore medio - - -
lavore
M. contrat co.co.co (Si1) Q L) ] Oneri par €0.c0.00. Q ) 0 valore medio rierito al - . .

{codice L108) contralti & cecoco attiv

nefi'anno

M. incarichi dr o 0 0 Oneni per Incanchi di ¢ 0 1] valory media rifenito agl . - -
sudiericerca e o studio/ncerca e di incarichi attivi netfanno
fonsulenza{sIll) consulenta (¢odice 1.109)
. contraty per prestazions 2 2 2 Oner par contrali réss 4.781 4512 6.000 valore medio riferile agli 2.3 2256 3000
professionati consistent senvizi 0 adempiment ncarichl attivi netfanna
netta resa & Senvizi o cbbligatad per legge
adempimery obblgaton {codice L115)
per legge 1511}

Valore med.o pro-¢apde deda spasa non calcolable se d personale o iferimentofconiralli & uguale & 2erp
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Tabella di Riconciliazione

Vosl #l $p1a05cum bnporte Sia Inporto Sicps Imporio Bllantic Mate
Towe 110 €10352 < Favit
fewe¥1d FWeT

Assagnd Tk 2252

TOTALE PARZIAL E HisiE 0 o
L10d + COMTRATT D COLLASSRAZIONE COGRDINATA £ CONTINUATIVA ] [ 0
LI0% - INGARICH LEERD BROFESSIONMLS TUDIQRCERCATONSULEN 24 ] ] [
PivE . RETREUZLON PERSONIE A TELYD DETEQMNAYO 01218 8 s
POIS - COMTREL™ & CARCODELL AN, PEA FONDI PREY COMPLEMENTARE ] °
PS5 - CONTRELT 3 CARICODELUAMUNE $U COMP FISSE E ACCESSORE 34812 2 Fo T
PI5SE-QUOTE ANYLE ACCANTORAMENTO TFR O ALTRA D FINE SERVIZIG ] ] [
PO - IRAF 118210 ) 158210
SOAME R#EGIELE L A E AIIMASTRAZ-ONI PER SPESE DIFERSONALE ] ] ]
[Sormaterd St 3 £ 7 300w presen inabels 14)
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Vosi 8t Spraaaats lrporta Sico Wmpato Sepe trporde Bilensko Kol
TOTALE GENERALE 1053486 3 SBI3A5S

RMBORS AICEVUTI DALLE ABINSTRAZ Ol PER SPESE DI PERSONALE (4 Fdurcns) o o ]

(samm st des drvers FmBSr freta st i titets 1)

TOTALE CENEAME AL HETTO DE(AMBORN 1913455 1] 19SS
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserite degli organi di controllo
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!
Firma de! Responsabile del procedimento amministrative dicul alla L. n, 241/80 ..o '~//)€J.-r“[; &,{QL(_/\
P/

Siattesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dishiarato nelle specifiche informazloni
sulia Contratlazions integrativa ex art. 40-bis del d.lgs. 1652001 {taballe 15 e schade SICI).
Sl prende atto delie eventuali incongruenze segnalale dal sistema S1CO e delle glustificazioni addotte dal'amministrazione.

<L

; ~
Firma del Presidente dsl cotlegio dei revisori ;\u}&}\v/\\—\
[ Ay \

Y
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Parilta IVA : 02244630816

Codice Fiscale : 02244630816

Telefono . 0923951959

Fax : 0923742242

Email : marsalaschola@comune.marsaladp.it

Via: VINCENZO PiPITONE

Mumaero Civico: 06

CAPR. : 91025

Cilta : MARSALA

Provingla: TP

lCodfca Catastale: E974

Indirizzo pagina web deil'ente ; www.marsalaschola.it

In assenza di tale Indlcazione sard conslderato responsablile Il direttore gensrale

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

Cognome Nome Telefono Fax EMail
CELONA MARLA 0923951959 0923742242 IAARSALASCHOLA@COMUNE.MARSAL
ATPIT
Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail
CASCOSCHI ALFONSQ 0923713371 (9231875364 INFO@STUDIOCASCOSCHLIT
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelll debbono essere sotfoscritt! dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

BHDICARE ML KUNERQ DES CONERAT DY COLLASORAZIGHE COORDIHATA £ CONTINUATIVA

INOICARE i HUMERG DEQU (NCARICHI LIRERQ PROFESSIONALE, O STUDND, RCERCA E CONSULERZA.

AOICARE L MUMERD DI CONTRATTI PER PRESTADIONE FROFESSIOHALI CONSIATENTI HELLA RESA DI SERVAIIO ADEMPAIENT: GEBBLIGATOA! PER LEGOE.

INCAEARE [ NUMERO DELLE URITA RILEVATE I TABELLA 1 TRAE PRESENTI AL 3.12” CHE RISULTAVARO TITOLAR: O PERMESS! PER LEGGE N. 10432,

INDICARE 1L KUMERO DELLE UHITA RLEVATE IN TAZELLA 1 TRAEPRESEATI AL 31.12" GHE RISULTAVANO TITOLAR! Df PERMESS] Al BENS DELL'ART. 42, €.3 DADS. 1512031 £ 8.0,
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)
Cognome Nome EMail (sostitulsce I'ENTE
RAPPRESENTATO delte rilevazloni
precedenti)

MARCHESE FERDINANDO REVISORI@COMUNE.MARSALA. TP
AT

GANCI FILIPPQ REVISORIGCOMUNE.MARSALA
TPAT

MARAVENTANCG ANTONINO REVISORI@COMUNE . MARSALA TP
AT

Note ¢ chiarimenti alla

rifevazione;
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Ouelifica Tempo Pleno Pact Yhne Ind. 50% raet Thme Sup, 0% Tetale Dipendenti al 31012
U u [»} u D . & D
PERSONALE DIRIGENTE 0 0 0 ¢ 0 ] 1
FERSONALE NON DIRIGENTE ! 3 k)| ] ¢} 3 38
TOTALE : ] 3 Kl 0 0 3 39
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categotha A Tempo Determinato | Formazione Lavora Contratli di LsuA.PU, TelelavorofSmant Peisonale soggette a | Personale soggetto a
somminisirazione fex working - Personale Turngzlone - Reperbilitd -
fnterinale) indicalo in T1 Pessonale Indlcate In | Parsenale indicato in
T§ Tt
U D U ] U D U [} 1} o] u =} U D
PERSCNALE NCH DIRIGENTE 3,28 22,78 Q 0 0 0 4 0 0 ] 0 9 0 0
TOYALE: 32 22,18 L] 1] ] 0 0 ] 0 i L Q ¢ 4
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T5 Personale Cessato

Qualilica COLLOCAKENTO | DIMISSIONI{CON | PASSAGGIPER PASSAGGI AQ PASSAGGI AD RISCLUZIONE LICENTAMENTI ALTRE CAUSE Totale
ARIPQSOPER DIRITTO A ESTERHALIZZAZI ALTRE ALTRE RAPPCRTO
LIKITIDIETA" PEHSICKE} CHl AMMINISTRAZO | AMMIHISTRAZIO LAVORD
NI - STESSO Hl- ALTRO
COMPARTO COMPARTO
U o] u 8] i D u P U ] u 2] u D 4 [+
PERSONALE HGN DIRIGENTE - - 0 3 - - 0 2 . - - . . . 5
TOTALE 0 0 [ 3 0 L} ¢ 4 ] 0 0 0 [} ] 0 0 3
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Qualifiza NOMINA DA [ ALTRE CAUSE | STABILIZZAT | ASSUNZIONE ASSUNZIONE | PASSAGSI DA | PASSAGGI DA PERSON, PERSONALE PERSONALE | Towale
CONCORSO DDALSU PER PER ALTRA ALTRA ASSUNTO ASSUNTO ASSUNTO
CHIAMATA CHIAMATA AMMNISTRAZ | AMMINISTRAZ con COH CON
DIRETTA HUMERICA IGNE - IONE - ALTRO | PROCEDURE | PROCEDURE PROCEDURE
(L £8/93 Cat. {L.68/93 Cat. STESSQ COMPARTO | ART.35,€.3 | ART.4,C. 6. L. [ ART.20 B.LGS.
Protette) Protetie} COMPARTO BIS, DLGS 12513 152017
165/01
Y] D u D u [¥] U D u D U D u D [E] D u o] U ]
PERSQNALE DIRIGENTE i} H - . B - - - N . - - - - . - - 1
Tolale o 1 - - . - - - - . - - . . 1
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce d'pendend par sr2lanizh 8 sanvizlo di-a; LX) 10 15 15 % 1934 LIBT3 1850 4143 4ot Towuls Pare.
Cualfica (i} u 113 (4] o
PERSONALE DIRIGEMTE - !
FEASONALE HON DRIGENTE 3 bl 41
TOTALE : o ] i 3 ] a2
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendent] per etk de-u: (3 14 %28 U N o 49 034 5589 0L 687 (A Tot. P
Crantitca u o] v u v a v u u 3 u u 0

FERSOMALE IRIGENTE - - . . R _ 1

PERSONALE HON DIRIGENTE - - . 1 1 o o - - 41

TOTALE Q @ L] e 9 ¢ ¢ 1 1 & [} ] [} 42
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Cualifica FING ALLA SCUOLA LICENZA MEDTA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRE TITOL POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POSTLAUREA ! LAUREA
DOTTORATC D)
RICERCA
u ] U D u b u [} Y D
PERSONALE BIRIGENTE . . . . - I
PERSONALE NON DIRIGENTE 3 n 4 & - - - - 41
Totale 3 k3| 0 [ . . - - . 47
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T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero

Reglono SICILIA

Quatilica D Torale
PERSCHALE DIRIGENTE § 1
PERSONALE NOM DIRIGENTE 38 41
TOTALE : 39 42
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T11 Giorni di Assenza
Quakfiza FERE ASSENIE PER LONGEDE LEGGE 10452 ASSRETR:E MATER ALTH PERUESS ED SCIOPERD ALTRE ASSEWIE FORUATIONE Tedals
MALATTIA RETRIAUM A} SENS HTA, CONGEDQ ASSEHZE HOM RETRIBLYTE
FLTR:MTE MELLART A2 C £ FASFRT NS ATTLA FCTR.3UTE
CLGS 151259 Fistio
[V =} u [+ u o u Q LH [=] u [} u =] V] [+] u 1]
PERSGMALE DIFGQENTE B . . N . o . - . t
FERSONALE HOR DHRIGENTE 12 757 4“4 145 . =3 L] - . 3 (-1} B o 1 $C43
Tolah L) 5t 4 155 - - (] L] - 3 £ B [ 1 it
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Quatifiza MENSILITA STIPENDICQ il.5. R.IAJTPROGR, RIA. PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRAT! | RECUPERI FER { Imporie Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA PER ANNI RITARD]
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC,
SCATTHFASCE
RETRIBUTIVE
Hum. Mesi Imporio

PERSONALE DIRKGENTE 12 39.579 - . - 6.402 543 - 46924
PERSONALE NON DIRIGENTE 309.8 523.93% - - 379 - 45,285 47.442 . 623.428
Totale 1.8 563.318 - . 37N - 54688 47.95% - 670.352
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T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voel di Spesa dl Tipa [ {lndsanith}

THE DIVACANZA CONTRATTUALE

FERSONALE DIRIGENTE

INDERMITA FISSE

21 I 38558

PERSONALE NON DIRIGENTE
1872 ] 1025 )

.TD¥ALE B
2413 I 6583

Le qualifiche ralative alle vocl dl spesa di tipo S e T sono a pagina seguante
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Qualifiche per Je Yool di Spesa di Tlpo S e T {Accesserie ¢ Straordinari}
COMPENSI AGCESSORI l ARRETRAT ANKI PRECEDENTI I ALTRE $PESE ACCESSORIE £D INDENMITA' VARIE | STRAORDKARIO

PERSDNALE DIRIGENTE

2750 [ [ I o | 0
PERSOMNALE NON DIRIGENTE o

PEA i o T 133446 i ) o
TOTALE

4590 | 0 | 133448 i &

La tabelta relativa ai tofali generall di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Tolalg gensrate ol Taballa T1)

TOTALE

Quatfica tndennii Accesions Stractdinan TOTALE

PERSONALE DIRIGENTE 36849 2250 [) .09
PERSONALE HON DIRIGENTE a7 135666 0 170543
209 642
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versarrento del'a quota lrap avviene con la percentuale & ‘frap commerciale’ - Ho

Yool dispesa; Imporio
ASSEGN) PER IL NUCLEQ FAMILIARE 22611
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUOHI PASTO 10.600
FORMAZIONE DEL PERSONHALE L}
BENESSERE DEL PERSONALE 0
FQUO INDENMIZZO AL PERSCRALE ¢
—;é;\«l!\.!E CORRISFOSTE AD AGENZIA DI SOMMI HISTRAZIONE(INTERINALIY 0
COPERTURE ASSICURATIVE 4]
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCAR:CH! LIBERD PROFESS!ONALIiSTUDEOlﬁICERCNcéHSLﬂ.ENZA k 0
CONTRATTI PER RESA EERVIZIVADEMPIY ENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 6.000
ALTRE 5PESE 143200
RETRIBUZION| FERSONALE A TEMPQ DETERMNATO 501.218
RETRIBUZIONI PERSGHALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO il
INDENHNITA DI MISSIONE £ TRASFERIMENTO 0
CCHTRIAUTHA CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE [}
CONTRIBUTI A CARICO DELLUAMM.NE S COMP. FISSE E ACCESSORIE 393512
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO q
(RAP 116.210
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINIS TRAZIOHE{INTERMALL) ' 0

Pag. 20-ENTILISTA S13- ENTILISTA $13- 19951 - 1 - DATA 14/6/2019 - DRA: 6:23




Vocidl spesa:

imporie

Tetala

COMPENSI PER PERSONALE LSUARY 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMANQFUORI RUOLOIN CONY. 0
ALTRE SOMAUE RIMGURSATE ALLE AMMINIS TRAZION! ‘ 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. EX) PRIVATI () 0
RIMBORSI RIGEVUTI PER PERS. GOMAND.IFUORI RUOLON CONV. {-) 0
ALTRi RIMBORSI RICEVUT: DALLE AMMINISTRAZION: (-] 0
1,193.261
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