Cltz‘a dz Marsala

Medag!fa d'oro al Valore Givile

Colleglo del Revnsorl del Contl

"‘".4.":';‘4‘:"“.Oggetto PARERE SUL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMW‘IAZIONE 2019:2021
‘ F‘ar@re Oan 29/2019 s H S .

'Vlsta !a proposta del Documento Umco d| Programmazmne per Ilstltu2|one Comunale "Marsala ,
Schola per gli anni 2019-2020-2021 trasmessa con nota prot 2940 del 28/05/2019 approvata con
delibera del CdA n. 11 del 28/05/2019 A : :

- Visto che: . - :
Iarticolo 3 del decreto legislativo n. 118 del 2011 prevede che a decorrere dal 1. gennalo 2015 le -
g ammlnlstra2|om pubbliche territoriali e i loro enti strumentali in contabilita finanziaria conformlno EX
‘ -'proprla gestlone a regole contabili unlforml, definite sotto forma d| prmmpl contabxll general: e di prmupl.
contablh applicati. Xt v g : : -
]| nuovo principio contabile applicato concernente la programmazaone d| bllanuo allegato n. 4/1 (par.4. 3)
ol digs n.118 del 2011, disciplina il processo di programmazione dell’azmne amministrativa degli enti -
“strumentali, stabilendo che “Gli enti territoriali definiscono gli- mdmzzr strategrr:f ed. operativi dei loro
.organismi strumentali nel DEFR (le regioni) ‘0 nel DUP (gli enti locah) e possono prevedere che I loro-
;‘orgamsm: strumentah non predispongdno un apposito documento: di- programmazione.’ Cost.vrwscono

| ~strumenti della programmazmne degli enti strumentali-in contab:hta finanziaria: Il Piano delle att.rwta ek
L P:ano programma, di durata almeno tnennale definito in coerenza con.le’ mdrcazrom dell’ente capogruppo, s
T ‘If bilancio di previsione almeno triennale, pred;sposto secondo lo schema di cui aH allegato n: 9;le vanaz.fom ca

ol ' dl bn’anc:o il p.rano degh indicatori di blianc.'o

.H PnnC|p|0 contablle ha prewsto come prmupale documento di programmaaone per gll entl strumentall, il
' ‘Plano Programma pur non fornendo indicazioni dettagliate né sul[a sua struttura ne suI suo contenuto g
 neppure sulle templstlche di predisposizioni e approvazmne il ; i i :

. ‘.II _Pri'_nc_ipio contabile lascia agli enti territofialif"capogru‘ppo'” I’autondmia,_e la 'reléporisa_biiit.é di défihire gi

‘ strumenti di programmazione dei propri enti strumenta[i. i G ;
; ‘L’Istituzio'n'e;Comunéle “Marsala Schola”., quale ente strumentale in contablllta fman2|ar|a rltlene d| dover'

predlsporre uno schema di piano programma che segua -in maniera sempllflcata Ip_ schema del Dup, per

B portarlo in approvazmne unitamente allo schema del bilancio di preV|5|one R T K

: "-Tenuto conto che: Sl
‘a) lart. 170 del d. Igs 26712000, mdlca '

'- aI comma 5 il Documento unico dl programmamone costltwsce atto presupposto lndlspensablie :
periapprovazmne del bilancio di preV|S|one S Fonk ;




. b) al punto 8 del prlnmp]o contabne appllcato 4/1 allegato al d.lgs. 118/2011 & indicato che |I

. DUP, costituisce, nel rispetto del principio di coordinamento e coerenza dei documentl di bilancio, .~ -

cdl presupposto genera!e di tutti gli altri documenti di programmazione”. La Sezione strategica i
- (SeS), prevista al punto 8.2 individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli.-

obiettivi generali di finanza pubbllca le prlnmpalt scelte che caratterizzano il programma di - ‘

- mandato e g|| indirizzi generali di programmagzione riferiti al periodo di mandato, mentre al punto i
8.2 si precisa che la Sezione  operativa (SeO) contiene la programmazione operativa ‘.

 dellistituzione avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale e che supporta ¥
l processo di preV|S|one per la predlsp03|210ne della manovra di bilancio; - '

: -c) il D U P costltwsce nel nspetto del principio del coordlnamento e coerenza dei documentl dl“ "

A bllancm |l presupposto necessano di tuttl glr altri documentl di programmazione.
'L Organo di revus:one ha venflcato

a) la predlsp05|2|one d| unc schema di plano di prcgramma che segue ~in manlera:'
- semplificata~ lo schema del DUP , inbase ai contenuti previsti dal principio contabile 4/1; 475
'b) non risultando redatta la: programmamone di -mandato da parte del CdA, I'Organo di‘

reV|S|0ne ha rlscontrato Ia ccerenza della seZIOne operativa del Documento con la se2|one-f o

i strateg:ca : ; ‘
c) l'adozione degll strumentl obbllgatorl di programmazmne di settore e Ia Ioro coercnza con,:
‘ quanto indicato nel Documento - &n partlco!are che

‘1) Programml trlennall decllnatl in Oblettm Operatm Annuall-Trlennall (SEO 2019]2021
parte prlma) eI , . ‘ Bk

I programml sono statl redattl confcrmemente alle mdlcazmnl e agli schem| pre\nstt dalle \ngentl'_g,; et
g _dISpOSIZ[OnI di Iegge . % . : i

i) Programmazmne del fabbisogno del persona!e (SEO 2019/2021 parte seconda) L
Il piano del fabblsogno di personale 2019/2021 e stato. oggetto di delibera del Cda n: 7 del
‘10/0512019 . \ o,

Tenuto conto, ke

a) che lo’ schema d| bllanC|0 dl preVlSlohe 2019/2021 & stato trasmesso a questo colleglo per'

Iespressmne del relativo parere, con nota n. 2940 del 28. 05 2019 approvato dal Cda con

dehberazmne n. 12 del 28/05/2019

Espnme parere favorevole

3 sulla coerenza congruenza ed attend|b1ilta del Documento Unico di Prcgrammazmne con Ie I|nee oy i

prcgrammatlche di- mandato e con Io schema di bllanmo di.previsione 20']9/202‘1
Marsala 30/05/2019 7l : .

i Colleg:o del Revisori del

& Rag Ferdmando Marchese -
'. Dott Filippo Gangi _
& Dott. Antonlno Maraventano




