
n. Atto di 

delibera
Data Oggetto Soggetto emittente Allegati

01 19/01/2019

Assetto organizzativo interno. Area I servizi scolastici e Area 2 

amministrativo/contabile. Incarico professionale esterno. 

Autorizzazione.

Area Amministrativa/ 

Contabile
All. Nota del Direttore del 3.1.2019

02 30/01/2019
Approvazione del piano triennale per la prevenzione della 

corruzione e per la trasparenza 2019/2021.Aggiornamento.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. A) Piano triennale prevenzione 

della corruzione e trasparenza

03 21/02/2019

Mobilità temporanea ai sensi dell'art. 30 comma 2 sexiese art. 70 

comma 12 del dlgs 165/2001, tra il Libero Consorzio Comunale di 

Trapani ed l'Istituzione Marsala Schola in ordine all'utilizzo in 

posizione di comando e a tempo pieno della dott.ssa M.A.

Area Amministrativa/ 

Contabile

04 07/03/2019
Autorizzazione alla attività lavorativa dei dipendenti del Comune 

dott. M. S. e dott.A.F. presso l'Istituzione Marsala Schola.

Area Amministrativa/ 

Contabile
All. A) bozza contratto di lavoro.

Elenco provvedimenti del Consiglio di amministrazione  (Presidente Dott. Francesco Patti - Componente Dott. Giuseppe Fazio  - Componente Dott. Aldo Scialabba) 

- 1° semestre 2019, ai sensi dell'art.23 c.1 e c.2 del D.Lgs. n.33 del 14/03/2013.

 ISTITUZIONE COMUNALE

“Marsala Schola”



05 21/03/2019

Modifica pesatura della retribuzione di posizione spettante al 

direttore dell'Istituzione Marsala Schola - presa atto del parere 

espresso dal nucleo di valutazione nella seduta del 23/24 gennaio 

2019.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. A) Verbale n.16 del 

23/24.01.2019, scheda di 

valutazione

06 30/04/2019
Autorizzazione alla attività lavorativa dei dipendenti del Comune 

arch.B. S.  E geom. G.R. presso l'Istituzione Marsala Schola.

Area Amministrativa/ 

Contabile
All. A) bozza contratto di lavoro.

07 10/05/2019

Approvazione del programma triennale del fabbisogno del 

personale 2019/2021, comprendente il piano di stabilizzazione di cui 

al decreto legislativo 75/2017 e circolare n.3/2017 del Ministro per 

la semplificazione e la pubblica amministrazione. Procedure di 

stabilizzazione volte al superamento del precariato.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All.A) Attestazioni responsabili are; 

all.B) piano del fabbisogno; all.C) 

programma triennale del 

fabbisogno di personale 

2019/2021; all. D)piano annuale 

delle assunzioni; all.F) piano di 

ricognizione del personale 

interessato alla stabilizzazione; all 

G)spesa risorse umane.

08 13/05/2019
Presa d'atto e approvazione del Piano triennale azioni positivi 

2019/21.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. A) Piano triennale azioni 

positive 2019/21

09 14/05/2019 Personale precario. Stabilizzazione. Autorizzazione.
Area Amministrativa/ 

Contabile

10 15/05/2019

Accertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31/12/2018 di 

cui all'art. 3, comma 4 dlgs 118/2011 e s.m.i., e variazione di 

esigibilità a valere sull'esercizio 2018.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All.A) Elenco residui attivi e passivi 

da riportare; All. B) elenco residui 

attivi e passivi da eliminare 

definitamente e quelli da 

reimputare.

11 28/05/2019
Documento Unico di programmazione/piano programma 

2019/2021. Approvazione. 

Area Amministrativa/ 

Contabile

All.A) Documento Unico di 

programmazione/piano 

programma 2019/2021. 



12 28/05/2019
Proposta di bilancio di previsione finanziario 2019-2021 e dei relativi 

allegati.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Bilancio di previsione 2018/20 

e relativi prospetti; prospetto 

relativo agli equilibri di bilancio; 

quadro generale riassuntivo; nota 

13 28/05/2019

Approvazione dello schema del Rendiconto della gestione per 

l'esercizio finanziario 2018 e della relazione sulla gestione 2018 

predisposta ai sensi degli artt.151 e 231 del dlgs 267/00.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Relazione sulla gestione  - 

Rendiconto di gestione 2018

14 11/06/2019
Criteri di pesatura delle P.O. ai sensi dell'art. 13 del CCNL funzioni 

locali 21.05.2018.

Area Amministrativa/ 

Contabile

15 18/06/2019
Approvazione piano della Performance 2019/2021 e piano esecutivo 

di gestione 2019/2021.

Area Amministrativa/ 

Contabile

 All. Piano della Performance 

2019/2021 e piano esecutivo di 

gestione 2019/2021.

16 24/06/2019

Presa d'atto della valutazione fatta dal OIV delle prestazioni dei 

titolari delle P.O. dell'Istituzione e del comportamento del Direttore 

per l'esercizio 2018. 

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Verbale n. 17  del 13 e 14 

marzo 2019 e Verbale n. 18 dell' 8 

e 9 maggio 2019.

17 24/06/2019 Relazione sulla Performance anno 2018. Approvazione.
Area Amministrativa/ 

Contabile

All. A) Relazione sulla Performance 

2018.


