
n. Atto di 

delibera
Data Oggetto Soggetto emittente Allegati

1 10/01/2023

Utilizzo dipendenti cat. D) del Comune di Marsala dott.ssa Alagna 

Loredana, dott. Sala Michelangelo e dott. Amato Filippo presso 

l'Istituzione Marsala-Schola. Rinnovo

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Determina Dirigenziale del 

Comune di Marsala n. 217/2022

2 10/01/2023

Mobilità volontaria comparativa per interscambio fra l'istruttore 

educativo sig.ra Bertolino Maria Vincenza dipendente 

dell'Istituzione e l'istruttore educativo sig.ra Prinzivalli S. dipendente 

del Comune di Trapani. Nulla Osta

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Nota prot. n. 7024 del 

24/11/2022

3 10/01/2023

Rapporto di lavoro dei dipendenti qualifica assistenti igienico 

personale. Variazione da part-time verticale di 24 su 36 ore 

settimanali e di 8 su 12 l'anno a part-time orizzontale di 24 ore 

settimanali per 12 mesi. Parere Collegio dei Revisori dei Conti. 

Condizione.Avveramento

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Nota prot. n. 7605 del 

14/12/2022

4 24/01/2023 Piano programma 2023-2025. Approvazione.
Area Amministrativa/ 

Contabile
All. Piano Programma 2023/2024

Elenco provvedimenti del Consiglio di amministrazione  (Presidente Avv. Sergio Bellafiore  - Componente Dott. Salvatore Virzì  - Componente Dott. ssa Luigia 

Ingrassia) - 1° semestre 2023, ai sensi dell'art.23 c.1 e c.2 del D.Lgs. n.33 del 14/03/2013.

 ISTITUZIONE COMUNALE

“Marsala Schola”



5 24/01/2023
Accantonamento obbligatorio al Fondo di garanzia debiti 

commerciali (art. 1, comma 862, L.145/2018)

Area Amministrativa/ 

Contabile
All. Piano della Performance

6 31/01/2023
Proposta di bilancio di previsione finanziario 2023-2025 e dei 

relativi allegati.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All.A) prospetti 

esplicativi/riepilogativi, quadro 

generale riassuntivo, nota 

integrativa, piano degli indicatori di 

bilancio.

7 31/01/2023 Piano Integrato di Attivita' e Organizzazione (PIAO). Approvazione.
Area Amministrativa/ 

Contabile

All. A)Piano Integrato di Attivita' e 

Organizzazione (PIAO) 2023/2025

8 15/02/2023

Istruttore amministrativo- contabile dipendente Li Vigni Barbara 

Giuseppa. Autorizzazione all'assegnazione temporanea presso 

l'Assessorato della Pubblica Istruzione e di Marsala Schola del 

Comune di Marsala.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Nota Comune di marsala n. 

prot. 658 del 1.2.2023

9 02/03/2023
Approvazione definitiva del Bilancio di Previsione 2023-2025 e dei 

relativi allegati.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All.A) prospetti 

esplicativi/riepilogativi, quadro 

generale riassuntivo, nota 

integrativa, piano degli indicatori di 

bilancio.

10 02/03/2023 Approvazione Relazione sulla Performance anno 2021.
Area Amministrativa/ 

Contabile
all.A)Relazione Performance 2021

11 02/03/2023

Proposta di Accertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 

31.12.2022 di cui all'art.3, comma 4 del d.lgs. 118/2011 e s.m.i., e 

variazione di esigibilità a valere sull'esercizio 2023 e successivi.

Area Amministrativa/ 

Contabile

all.A)Elenco residui attivi e passivi 

da riportare, All. B) elenco residui 

attivie passivi da eliminare.



12 15/03/2023
Approvazione convenzione tirocinio di formazione con Università 

telematica Ecampus

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Convenzione collettiva di 

tirocinio formativo curriculare

13 15/03/2023 Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2023-2025. Approvazione.
Area Amministrativa/ 

Contabile
All. Piano esecutivo di gestione

14 23/03/2023

Approvazione definitiva dell'accertamento ordinario dei residui 

attivi e passivi al 31.12.2022 di cui all'art.3, comma 4 del 

d.lgs.118/2011 e s.m.i., e variazione di esigibilità a valere 

sull'esercizio 2023 e successivi. 

Area Amministrativa/ 

Contabile
All. Parere n.5 Revisori dei Conti 

15 28/03/2023

Proposta dello schema del Rendiconto della gestione per l'esercizio 

finanziario 2022 e della relazione sulla gestione 2022 predisposta ai 

sensi degli artt. 151 e 231 del D.Lgs. 267/00.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Rendiconto della gestione 

esercizio finanziario 2022.

16 17/04/2023 Direttore Istituzione. Assenza. Sostituzione.
Area Amministrativa/ 

Contabile
All. Piano programma ferie

17 17/04/2023

Avviso di indizione della procedura selettiva di tipo comparativo per 

la progressione tra le categorie del sistema di classificazione di cui al 

vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali ("Progressioni 

Verticali"), ai sensi dell'art.52,Comma 1-Bis, del D.LGS. 30 marzo 

2001, N.165, per la copertura di N.1 posti di Collaboratore 

Amministrativo Cat. B. riservato al personale dell'Istituzione.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Nota prot. n. 1585 del 

9/3/2023

18 17/04/2023
Approvazione definitiva del Rendiconto della gestione per l'esercizio 

finanziario 2022 e dei relativi allegati.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All.A) Rendiconto della gestione 

esercizio finanziario 2022; Parere 

dell'organo di revisione  .

19 11/05/2023

Centrale unica di committenza per l'espletamento dei procedimenti 

di gara per conto delle Pubbliche Amministrazioni. Adesione alla 

centrale unica di committenza istituita dal Consorzio Tirreno 

Ecosviluppo 2000 Società Consortile a.r.l.

Area Gestionale/Servizi 

Scolastici

All. Convenzione; Regolamento 

Istitutivo del CUC; Ripartizioni delle 

competenze

20 11/05/2023
Bilancio di Previsione Finanziario 2023- 2025 - Variazione per spese 

per investimento, con applicazione Avanzo di Amministrazione.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Proposta variazioni; parere 

revisori dei conti



21 17/05/2023
Utilizzo di graduatorie di Pubblici Concorsi. Disposizioni 

Regolamentari. Definizione.

Area Amministrativa/ 

Contabile

22 29/05/2023
Servizio refezione scolastica e Servizio trasporto scolastico. 

Proroghe tecniche. Atto di indirizzo.

Area Gestionale/Servizi 

Scolastici

23 29/05/2023
Approvazione Relazione consuntiva del Responsabile della 

transizione digitale 2021-2023.

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Relazione consuntiva del 

Responsabile della transizione 

digitale 2021-2023.

24 15/06/2023
Approvazione nuovi profili professionali a decorrere dal 1 Aprile 

2023 in applicazione del CCNL F1 16 Novembre 2022

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. A) Declaratorie delle aree 

professionali CCNL F.L. 

16/11/2022; All B) Tabelle profili 

professionali

25 15/06/2023

Bilancio di previsione 2023-2025. Variazioni di assestamento 

generale ai sensi dell'art.175, comma 8 e verifica della salvaguardia 

degli equilibri di bilancio ai sensi dell'art.193 del D.Lgs 267/2000 e 

dello stato di attuazione dei programmi e applicazione avanzo di 

amministrazione 2022. 

Area Amministrativa/ 

Contabile

All. Prospetto variazioni del 

Bilancio - dati di interesse del 

Tesoriere , Parere Revisori dei 

conti.

dicembre 2022 -. Beneficiario: Enel Energia Spa


