ISTITUZIONE COMUNALE "MARSALA SCHOLA"

FONDO DIRIGENZA 2022

DESCRIZIONE 2021 2022
Risorse stabili
Posizione e risultato anno 1998 - ART.26, C.1 LETT.A - CCNL 23/12/99 50.552,16 .
Incrementi CCNL ©8-01 - ART.26, C.1 LETT.D - CCNL 23/12/99
Incrementi dot. Org. ART.26, COMMA 3 - CCNL 23/12/98
Riduzione stahile org. Dirig. - ART.26, COMMA 5 - CCNL 23/12/99
ART. 23,COMMA 1 e 3 - CCNL 22/02/06
ART. 4 COMMA 1 e 4 - CCNL 14/05/07
ART. 16 COMMA 1 e 4 - CCNL 22/02/10 478,80
ART. 5 COMMA 1 e 4 - CCNL 03/08/10 1.240,74
RIA e anzianita cessati - ART.26, C.1 LETT.G - CONL 23/12/99
DECURTAZIONE € 3356,07 - ART.1 COMMA 3, LETT. E - CCNL 12/02/02
DECURTAZIONE PERMANENTE ART. 1 C.456 L.147/2013
DECURTAZIONE RISPETTO A LIMITE 2016 0,00
a) Unico importo annuale risorse certe e stabili 2020, come certificato §2.271.70
dall’organo di controllo interno — parere n. 63/2020 ks
b) RIA personale cessato dal servizio fino al 31 dicembre 2020 ]
’ fae ” 52.271,70
Totale Risorse stabili annualita pregresse (a+b) '
Cl i diri i i :
Incremento monte salari dirigenza anno 2015 (combinato disposto art 409,50 409,50
§4c.4-art. 56 c. 2)
TOTALE RISORSE STABIL! SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE 52.681,20 52.681,20
Risorse variabili soggefte al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 4491997 ¥ -
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 20 COMMA 2 - CONL 220272010) © -
NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART-25, R
COMMA 3 - CCNL 23/12/99 PARTE VARIABILE)
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART.26, COMMA 2 - CCNL 23/12/39) -
RISPARMI DI GESTIONE - (ART. 43, L. 449/1997) -
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 37 -
CCNL 23/1299) “ B
Totale Risorse vafiabili soggette al limite -
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE
INCARICHI CONFERITI DA SOGGETTI TERZI (ART. 20 COMMA 3 E 5 - CCNL 22/02/2010)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 92, CC. 56, D.LGS. 163/2006) -
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 37 -
cont 231299 @
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L.
449/1897; ART. 15, C.1, lett D), CCNL 1998-2001) @
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 16 COMMA 4 E 5 -
LEGGE 111/11)
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 0,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 0,00 -
TOTALE @ 52.681,20 52.681,20
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO @ 52.681,20 52.681,20

Tutli gli importi vanno indicali in euro e &l netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro.

Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferili ad attivita ordinariamente rese prima delentrata in vigore del D.L. n. 78/2010.

Escluse le poste individuale tra le risorse variabili non soggette al imite.
Compensi derivanti da cause con spese compensale.
Compensi derivanti da cause con viftoria di spese a carico della controparte, acquisite in entrata al bilancio deffente.

Sponsorizzazionl, accordi di collaborazione, risorse lrasferite dallISTAT per il censimento 2011 ed altre vocl rientrantl nella disciplina di cul all'art. 43 fegge n. 449/1997, per sttivita non
ordinariamente rese prima delfentrata in vigore del D.L. n. 78/2010 (Circ. RGS n. 1272011 pag.5, n. 16/2012 pag. 129, n. 2172013 pag.140).

| totali vanno adeguati al Emite di cui alfart. 9, comma 2-bis applicando le riduzioni fondo di cui alla riga 46.

Va indicata la consistenza di personale non dirigente, il cul trattamento accessorio & a carico del presente fondo




