Citta di Marsala

Medaglia d'oro al valore civile

ISTITUZIONE COMUNALE

“Marsala Schola”

Verbale della Commissione esaminatrice della selezione pubblica per titoli ed esami
riservata al personale con contratto a tempo determinato e parziale ai sensi della
l.r. 5 del 2014 in servizio presso I'istituzione Comunale “Marsala Schola” per la
copertura di cinque (5) posti a tempo indeterminato a ventiquattro (24) ore
settimanali di Cat. C profilo Istruttore Amministrativo Contabile Comparto Funzioni
Locali, mediante la procedura di stabilizzazione ai sensi dell'art. 20 comma 2

d.lgs. 75.2017.

L'anno 2018 addi ventiquattro del mese di settembre alle ore 10,00 nella sede
~dell'Istituzione si & riunita in prima seduta la Commissione esaminatrice della
selezione in intestazione prevista dall’art. 4 dell’Awviso di selezione stessa, nominata
con Provvedimento del Direttore dell’lstituzione del 29 agosto 2018 n, 193 e
costituita dai dottori Maria Celona Presidente, Loredana Alagna e Gianfranco
Panicola componenti.

Segretario la signora Giovanna Santo.

la Commissione insediata in data odierna dovra verificare | requisiti di
partecipazione alla selezione di che trattasi nel rispetto del bando di selezione e del
regolamento di disciplina del personale precario approvato con delibera CdA n. 05
del 13.03.2018 _

Il Presidente in via preliminare comunica - e la Commissione prende atto - che nel
termine previsto dall’ Avviso pubblicato nella GURS n. 11 del 27 luglio 2018, e cioé
entro il 27 agosto 2018, sono pervenute cinque domande di partecipazione alla
selezione per i 5 posti di cat. C (profilo Istruttore Amministrativo Contabile) messi a
selezione.

ll Segretario, su richiesta del Presidente, mette a disposizione della Commissione i

plichi delle cinque (5) domande pervenute per la selezione di che trattasi. '
La Commissione e il Segretario Verbalizzante dichiarane di non avere cause di
incompatibilita nei riguardi dei partecipanti alle selezioni e pertanto si pud
procedere all’esame della documentazione pervenuta.




La Commissione, verificato il possesso in capo ai candidati dei requisiti di
ammissione alla selezione come previsti e richiesti ai sensi dell’art. 1~ 2 dal bando di
selezione, a voti unanimi ammette a selezione per i cinque (5) posti di cat. C i
candidati:

Li Vigni Barbara Giuseppa - prot. 3696 del 10.08.2018 —

Milazzo Enza Patrizia - prot. 3741 del 21.08.2018 -

Chirco Rosanna - prot. 3742 del 21.08.2018 -

Panicola Sabina Daniela - prot. 3743 del 21.08.2018 —

Milazzo Giacoma Loredana - prot. 3803 del 23.08.2018 —

Deliberata I'ammissione di tutti i candidati alla selezione, la Commissione
esaminatrice da atto che ai sensi dell’art. 4 del bando di selezione dispone
complessivamente di 100 punti cosi suddivisi: 40 punti per la prova scritta, 40 punti
per la prova orale e 20 punti per i titoli.

La Commissione prende atto che ai sensi deli’art. 7 del bando di selezione dovra
essere predisposta una prova scritta di carattere teorico-pratico che consiste nella
somministrazione di quesiti a risposta multipla chiusa sui seguenti argomenti:
¢ nozioni di procedimenti amministrativi, con particolare riferimento:
e al procedimento d’accertamento delle entrate e d'impegno delle spese;
¢ ai principi di contahilita armonizzata;
¢ al codice dei contratti e alle procedure di affidamento di beni e di servizi e
procedure MEPA; '
» elementi di diritto pubblico con particolare riferimento all’ordinamento degli
enti locali in Sicilia e al dlgs 267 del 2000;
¢ nozioni sul rapporto di lavoro negli enti locali, sul codice disciplinare e sul
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nozioni sulla trasparenza e
privacy e sulla normativa anticorruzione.
Pertanto ai sensi dell’art. 6 - 7 del bando di selezione dispone che saranno
predisposti n. 3 (tre) schede contenenti ciascuno n. 40 (quaranta) domande a
risposta multipla chiusa tra cui verra scelta a sorteggio la scheda su cui eseguire la
prova scritta, che avra una durata di 50 minuti.
Verra assegnato il punteggio positivo di 1.00 (uno) punti per ogni risposta esatta, il
punteggio negativo di - 0.50 (zerovirgolacinquanta) punti per ogni risposta errata.
Non verra assegnato alcun punteggio per le risposte non date.
Ai sensi dell’art. 8 del bando di selezione i candidati che hanno conseguito nella
prova scritta una votazione di almeno 24/40 sono ammessi alla prova orale.
La Commissione stabilisce che la prova scritta di esame verrd espletata giorno
22 ottobre 2018 alle ore 15.30 presso i locali dell’Ente Mostra di Pittura siti a Piazza

Carmine a Marsala TP.




L'avviso della data della prova scritta e del giorno di inizio della successiva prova
orale verra pubblicato sul sito istituzionale www.marsalaschola.it - Amministrazione
Trasparente - Bandi e Concorsi e News, almeno 20 giorni prima dello svolgimento
delle stesse.

La Commissione da mandato al segretario di pubblicare I'avviso di convocazione per
la prova scritta e di prendere contatti con il responsabile dell’Ente Mostra di Pittura
per la prenotazione della sala e di quanto altro necessario per 'espletamento della

prova.

Verbale chiuso alle ore 12,00

La Commissione
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