
 

 

 
 

Città di Marsala 
Medaglia d’oro al valore civile 

 

ISTITUZIONE COMUNALE 

“Marsala Schola” 

 
AVVISO PUBBLICO 

AGGIORNAMENTO PIANO PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 
DELLA TRASPARENZA PER IL TRIENNIO 2019-2021 

 
La legge 6 novembre 2012, n.190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione" prevede che ogni 
Amministrazione Pubblica predisponga un Piano triennale per la prevenzione della 
corruzione. Parte integrante del detto Piano è il Programma Triennale per la Trasparenza e 
l’Integrità. 

L'lstituzione Marsala Schola con deliberazione del CDA 31.01.2018 n.3 ha adottato il 
P.T.P.C. – Piano Triennale di prevenzione della corruzione 2018/2020 -, integrato con il 
Piano  triennale per la trasparenza 2018-2020. 

Detti Piani dovranno essere oggetto di aggiornamento entro il 31 gennaio 2019. 

Al detto scopo, i cittadini e tutte le associazioni, gli stakeholders o altre forme di 
organizzazioni portatrici di interessi collettivi, la RSU e le OO.SS. territoriali, possono 
presentare eventuali proposte e/o osservazioni di cui l'Istituzione terrà conto in sede di 
aggiornamento del proprio Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e per la 
Trasparenza. 

A tal fine, si rende disponibile alla consultazione il testo del Piano Triennale di prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza 2018-2020, pubblicato sul sito web istituzionale 
dell’Istituzione: www.marsalaschola.it alla sezione "Amministrazione Trasparente" - 
sottosezione Altri Contenuti – Corruzione - sottosezione "Piano triennale di Prevenzione 
della corruzione" al seguente link: http://www.marsalaschola.it/zf 
/index.php/trasparenza/index/index/categoria/79. 

Le eventuali osservazioni e/o proposte relative ai contenuti dei vigenti Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza dovranno pervenire entro e non oltre il 
10 gennaio 2019, utilizzando il modulo allegato, ai seguenti indirizzi: 

- consegna brevi manu presso I'ufficio protocollo dell'lstituzione Comunale Marsala Schola, 
via Vincenzo Pipitone, 6 - Marsala;  

- a mezzo posta elettronica certificata con invio all'indirizzo protocollo.marsalaschola@pec. 
halleyconsulting.it. 

Per maggiori chiarimenti in merito, si invita a consultare la seguente normativa, facilmente 
scaricabile da lnternet (ad esempio da www.normattiva.it per i riferimenti normativi e dal sito 
dell'ANAC www.anticorruzione.it), o rivolgersi al responsabile della prevenzione dell' 



 

 

lstituzione dott.ssa Maria Celona Tel. 0923 - 951859 email: 
marsalaschola@comune.marsala.tp.it; 

a) Legge n.190 del 6/11/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica Amministrazione; 

b) Decreto legislativo n. 33 del 14/3/2013 s.m.i.”Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni; 

c) il Piano Nazionale Anticorruzione è consultabile sul sito: www.anticorruzione.it.  

Marsala, 12 dicembre 2018 

                      
                                                                        Il Direttore dell’Istituzione Marsala Schola  

  n.q. di Responsabile prevenzione corruzione e trasparenza 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 

 

Allegato: fac simile modulo raccolta proposte/osservazioni 
 
 

Al Responsabile della prevenzione della 
corruzione dell’Istituzione Comunale  
“Marsala Schola” 

 
 

OGGETTO: Proposte/osservazioni in merito al Piano Triennale per la Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza dell’Istituzione Comunale “Marsala Schola”. 
 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________________________ 

nato/a a _____________________il ___________________________ 

residente in _______________________________________________ 

in qualità di _______________________________________________ 

(specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e la categoria di appartenenza; 

es: organizzazioni sindacali rappresentative. Enti o associazioni, ecc.) 

Visti il piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza vigenti pubblicati sul sito 

internet dell’Istituzione; 

Visto l’avviso pubblicato  

     TRASMETTE 

Le seguenti proposte di modifiche ed integrazioni: 

________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

 

Informativa per il trattamento dei dati personali: il/la sottoscritto/a è informato/a che i dati personali forniti con la presente saranno trattati 

dall’Istituzione esclusivamente per il relativo procedimento ed a tal fine il loro conferimento è obbligatorio; la mancata indicazione non 

permetterà l’esame delle osservazioni. I dati personali acquisiti saranno trattati da incaricati e dal responsabile del procedimento mediante 

procedure, anche informatiche, nei modi e nei limiti necessari per il suo svolgimento. 

E’ garantito l’esercizio dei diritti previsti dall’art.7 del D.Lgs. 196/2003 e ai sensi del reg. UE 679/2016. 

         

         Il/La proponente 

(Luogo e data) 


