ISTITUZIONE COMUNALE

“Marsala Schola”

Elenco provvedimenti del Consiglio di amministrazione (Presidente Dott. Francesco Patti -Componente Dott. Giuseppe Fazio - Componente Dott. L.Aldo
Scialabba) 2° semestre 2017, ai sensi dell'art.23 c.1 e c.2 del D.Lgs. n.33 del 14/03/2013.

n. Atto di Data Oggetto Soggetto emittente Allegati
delibera 68 €8 &
Servizio assistenza igienico personale ad alunni portatori di Area Amministrativa/ Direttiva del Sindaco di Marsala
13 03/08/2017 |handicap. A.S. 2017/2018. Presa d'atto della Direttiva del Contabile ns prot. n. 70706 del 28/07/2017
Sindaco di Marsala del 28/07/2017. prot.n-
Sent del Tribunale di M la - Sezi L .20/2017 -
<'=.n ean’:\ el Tri .unz.:\ e di Marsala - Sezione Lavoro n. ./ . N ' All.Note prot. n. 2761/2017,
Ricorso in materia di lavoro promosso da Galfano Letizia e altri |Area Amministrativa/
14 01/09/2017 ] . . ) prot.n. 2606/2017 , prot. n.
nei confronti di Marsala Schola e del Comune di Marsala Contabile 2740/2017, prot. n. 2299/2017
rubricato al n. 44/2016r.g..Presa d'atto. s prot. n. '
C i | ti della"S teri ta" t
lon.ven.2|one peria gestione 'e- a. egr(‘e erla.remo. a. e Area Gestionale/Servizi All. nota prot. n. 2482 del
15 22/09/2017 |l'Istituzione Marsala Schola e I'Universita degli studi di Palermo Scolastici 03/07/2017 (convenzione)
per il periodo 2017/2020. '
Proposta del Direttore del
Approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2017-2019 e . . 29/09/2017 p. 3608, Bilancio di
. . . . ) S Area Amministrativa/ - ] )
16 29/09/2017 |della nota integrativa. Bilancio armonizzato di cui all'allegato9 previsione 2017/19 ai sensi DIgs

D.Lgs. 118/2011.

Contabile

118/2011, Bilancio di previsione
D.Lgs.126/2014




Area Amministrativa/

All. note prot. n. 3622
del29/09/17 Proposta del

17 29/09/2017 |A i Obiettivi 2017
/05/ pprovazione LbIETtvI Contabile Direttore, nota prot.n. 1537 del
28/04/17- schede A, A2, B, B2.
Proposta del Direttore del
Approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2017-2019 e . . 16,10/2017 p. 3788, Bilancio di
. . . . . . Area Amministrativa/ o - )
18 16/10/2017 |della nota integrativa. Bilancio armonizzato di cui all'allegato9 Contabile previsione 2017/19 ai sensi DIgs
D.Lgs. 118/2011. 118/2011, Bilancio di previsione
D.Lgs.126/2014
19 16/10/2017 Nomina delegazione trattante di parte pubblica per le trattattive|Area Amministrativa/ Proposta del Direttore del
di contrattazione decentrata esercizi 2016 e 2017. Contabile 16/10/2017 p. 3799
Rimodulazione parziale tabella B2 e C, allegate alla delibera CDA
n.10/17 di programmazione del fabbisogno del personale
20 16/10/2017 triennio 2016/2018 - Piano annuale delle assunzioni anno 2016 - |Area Amministrativa/ Proposta del Direttore del
Awvio processi di stabilizzazione - Presa d'atto della Delibera di |Contabile 16/10/17 p. 3800.
G.M. n. 287/2016, del regolamento comunale di accesso ai posti
di dotazione organica.
Diretti il feri todii ico diri jialeat
0| 0007 s e e el it e Comure d s
P 8 Contabile prot.n. 95368 del 14/10/17.
Marsala Schola.
Rinnovo del contratto di servizio tra il Comune di Marsala e . . .
o . ) Area Amministrativa/ Nota del Comune di Marsala
22 15/11/2017 |l'Istituzione Marsala Schola - Approvazione schema di Contabile rot.n. 4197 del 30/10/2017
Convenzione. Presa atto della Delibera G.M. 14,10,2017 n.175. prot.n. )
Nomina commissione per conferimento incarico dirigenziale a . . All. Note prot. n.4023 del
. . . . Area Amministrativa/
23 27/11/2017 |tempo determinato ai sensi dell'art. 110 del DIgs n. 267/00 per 23/10/17 e prot.n.4695 del

svolgere le funzioni di Direttore dell'lstituzione Marsala Schola.

Contabile

24/11/17.




Autorizzazione alla delegazione trattante di parte pubblica alla

Area Amministrativa/

Proposta del Direttore Prot. n.

24 12/12/2017 [sottoscrizione definitiva dell'accordo sul riparto salario Contabile 5023 del 11/12/17 e nota prot. n.
accessorio per gli anni 2016 e 2017. 4984 del 11/12/17.
Nota prot. 1987 del 26/05/17
All.A) Dotazione organica
Delibera CDA del 07/05/13 n.15;
. . . . All. B)Nuova dotazione organica -
Rimodulazione della dotazione organica e contestuale , i
. . ) piano fabbisogno 2017/19;
approvazione del programma triennale del fabbisogno del . .
. . . All.C)Piano triennale del
personale triennio 2017/2019 comprendente il piano di X
stabilizzazione - Ricognizione del personale potenzialmente Area Amministrativa/ fabbisognodel personale
25 19/12/2017 | 8 (el personale p _ 2017/19; All. D) Piano delle
interessato e delle esigenze di professionalita da reclutare Contabile o IR
. . . . . assunzioni; All. E) Capacita
attraverso le procedure di stabilizzazione. Autorizzazione alla ) ) . .
. . . . assunzionali; All. F)Piano di
prosecuzione dei n. 27 contratti di lavoro a T.D. e parziale ricognizione personale : All
scadenza 31/12/2017- Digs 75/2017 e L.R. 27/2016. gnizione p A
G)Spesa risorse umane; Nota del
Direttore prot. 5208 del
19/12/17;Nota prot. 1278 del
06/04/17
All. Nota prot. 5194 del 18/12/17
Conferimento incarico dirigenziale a tempo determinato per . . ; Verbale n. 1del 29/11/2017 e
T e Area Amministrativa/
26 19/12/2017 [svolgere le funzioni di Direttore dell'Istituzione Marsala Schola verbale n.2 del 15/12/17;

ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs .vo 267/2000.

Contabile

Schema di contratto individuale
di lavoro.




