Citta di Marsala
Medaglia d'oro al valore civile
ISTITUZIONE COMUNALE
“Marsalg Schola”

DELIBERA N. LA DEL © - A7 ~2074

-

Oggeito: Approvazione Relazione suita Performance anno 2022-.

{! Direttore

gitestando di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale e di
non trovarsi neppure in qualsivoglia situazione che determina un obbligo di stensione ai sensi
del DPR 62/2013 e del Codice di Comportamento interno, e di aver verificato che | soggetti
intervenuti nefla istruttoria che segue non ricorrono in analoghe situazioni, riferisce if seguente:

Consideraio che ai sensi dell’art. 14, cornma 4, lett. ¢} del summenzionato D.Lgs. n.150/2009,
fa Relazione sulla Performance & validata dal Nucleo Tecnico di Valutazione dell’Ente @ che tale
validazione ai sensi dell'art. 14, comma 6 del Decreto, & condizione inderogabiie per ' accesso
agli strumenti premiali adottati dail’ente, che nello specifico ad oggi sono costituiti dalle
retribuzioni di risultato dei dirigenti e delle posizioni organizzative, nonché dall'incentivo alla
produttivita riconosciuto al personale;

Dato atto che la suddetiz Relzzione costituisce, aliresi, lo strumento mediante il quaie
 Amiinistrazione iltustra ai cittadini 2 agli stakeholder, interni ed esterni, i risultati ottenuti
nal corso dell’anno precedents, concludendo in tal modo 1l ciclo di gestione della Performance;

Visio che il Nucleo di Valutazione del Comune di Marsala, con nota prot. n. 72756 del 23.11.2023
hanne trasmesso gli esiti della valutazione della dell’attivita svolta dalVistituzione Marsala
Schola e Iz valutazione anno 2022 dei Direticre pro tempore dell’lstituzione Dott.ssa Maria
Celona;

Prese atio che dagli esiti della valutazions, risulta che gli obiettivi dellistituzione Marsala
Schola sono stati realizzati e la valutazione cormplessiva & pari a punti 38,3/100;

Considerato che Iz suddetta Relazione, adottata da! CdA dell'istituzione, sara trasmessa al
Mucleo di Valutazione per lz validaziona finale;
Iy 7

Ritenuto pertanto di approvare:
1. La Relazione sulla Performance —annc 2022, che allegato A) al presente provvedimento ne

costituisce parte integrante e sostanziale,
Visto lo Statuto dell’lstituzione “Marsala 5chola”;




Visti:

Vart. 147 bis del Dlgs 267/2000 e s.m.i.;

il Dlgs 150/2009 s.m.i.;

il Dlgs 118/2011, il Digs 126/2014 e s.m.i.;
fa L. 190/2012 s.m.i.;

il Dlgs 33/2013 s.m.i,;

il Digs 97/2016 s.m.i,;

Visto il vigente Regolamento dellorganizzazione degli ufici e dei servizi deliistituzione
“Marsala Schola”;

Visto lo statuto dell’lstituzione Comunale “Marsala Schola”
Visto I'ordinamento contabile e finanziario approvaio con D.lgs 18.03.20C0 n.267 e s.m.l.

PROPONE

Per le motivazioni in premessa citate:
1. diapprovare la Relazione sulla Performanca —anno 2022, che allegato A) al presente
orovvedimento ne costituisce parie integrante e sostanziale,
- !i

2. ditrasmettere copia del presente atic e relativo allegato al Mucleo di Valutazione ai fini
=i emissione del formale provvadimento di validazione della stassa;

S,L.)

di dare atio che la relazicne sard pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente ai sensi dell’art.
10 cermma & lett. b) del D.lgs. n. 33/2013;

I DIRETTORE Maria Celona ESPRIME il paresg a\légvoie in ordine aila regolarita tecnica e
coniabile, ai sensi deil’art. 14 dello Statuio ... N[

IL COMSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ESAMIMATA la proposta di deliberazione di cui ali'oggetto;
CONSIDERATO che della stessa se ne condividono tutil i prasupposii di fatto e di diritio;

VISTO il parere in ordine alla regolaritd tecnica e contabile ai sensi dell’art. 14 dello Statuto
dellistituzions, reso dal Direttore Responsabile del provvedimento;

VISTO Vart. 10 del D.lgs 150/09
VISTA ia strutiura organizzativa dell’Ente;
VISTO lo Statuts;
Ad unanimita di voti
DELIBERA
1. di approvare la Relazione sulla Performance —~ anno 2022, che allegato A) al presenie
orovvedimento ne costituisce parie integrante e sostanziale,

2. ditrasmettere copia del presente atto e relativo allegato al Nucleo di Valutazione ai
fini dell’ernissione del formale provvedimento di validazione della stessa;

.y

3. didare atto che la relazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente ai sensi

dell’art. 10 comma 8 lett. b) del D.Lgs. n. 33/2013;

La presente Deliberazione, ad unanimita dei votj, viene dichiarata immediatamente esecutiva.

li Consiglio di Amministrazione nelle seguenti persope:

"}4 i

il Presidente Avv. Sergio Beliafiore
ii Cornponente Dott.ssa Luigia Ingrassia
Il Componente Dotl. Salvatore Virzl

Il Direttore Segretario dott.ssa Maria Celona
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ISTITUZIONE COMUNALE
Marsala Schola

Oggetto: | Approvazione Relazione sulla Performance anno 2022 .-

DELIBERA DEL C.D.A.
N.41 del 5-12-2023

ESTREMI DI PUBBLICAZIONE ALL'ALBO DELL’ENTE
(art. 47 c. 1 legge 8/6/1990, n® 142)

S attesta che la presente delibera n.41 del 5-12-2023, viene pubblicata all’albo pretorio - -
on-line del portale per 15 giorni consecutivi, con decorrenza dal 6-12-2023

N. Reg. Albo: 370

Li, 6-12-2023

Il Responsabile Albo Pretorio
GIOVANNA SANTO
(Firmato elettonicamente)



