ISTITUZIONE COMUNALE
“Marsala Schola”

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
' 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art, 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

.........................

7Qs...... e N R el S , presa visione della normét.i'\'/é“introdotta dal D.Lgs
8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e visto in particolare I'art. 20 del decreto medesimo, sotto la
propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20,

nonché dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazione mendace:

liLa sottoscrittofa N L. LChedntd it onatola ..o e il oo, i qualita di

DICHIARA
1. l'nsussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilita di cui al citato decreto;

2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale;

3. di essere a conoscenza del dovere di comunicazione tempestiva in ordine allinsorgere di una
delle cause di inconferibilita e di inconpatibilita di cui al decreto legislativo 39/2013

In particolare dichiara: :

Di non trovarsi, in relazione all'incarico sopra indicato e nei confronti dell’Ente, in una situazione
di‘conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge,-di conviventi, di parenti, di affini entro
il secondo grado — di non trovarsi, nei confronti dell'amministrazione, in una situazione di conflitto
anche potenziale, di interessi (come da dichiarazione resa separatamente); ‘

j%vDi astenersi dal partecipare alladozione o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri,
ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti ad organizzazioni con cui
egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,
ovvero di soggetti o organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti,
associazjoni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli sia amministratore o

gerente o dirigente e in ogni altro caso. Sull'astensione decide il responsabile dell'ufficio | del titolo .

Il del codice penale;

Di non essere stato condannato, (anche ai sensi e per gli effetti della legge n. 190/2012, art. 1
comma 46 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione dell'illegalita
nella pubblica amministrazione”) anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | del Titolo I del libro Il del codice penale;

[ElOppure (SPOCHIEars) i i ssssssviossos saseissee e eoeosoirc !




Di non essere destinatario di provvedimenti che riguardanc I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti ne! casellario giudiziaie ai

sensi della vigente normativa;
(] OPPUFE (SPECIICAIE) ...t ;.
Di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Ente I'eventuale insorgere di taluna delle
“situazioni sopra menzionate. '

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell'art. 20 —
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale deli'lstituzione Comunale Marsala Schola,

autorizza, ai sensi del D, Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli finj delle procedure inerenti
ail'affidamento deil'incarico dirigenziale, :

Trattamento dati personali;
ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 D.lgs 196/2003 e

Reg. UE 2016/679 civea il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare, che tali dati
saranno Iratali, anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la

presente dichiarazione viene resa.
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