europass

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)
Telefono(i)
Fax

E-mail
Cittadinanza

Data di nascita

Luogo di nascita

Sesso

a) Qualificazione professionale

Titolo di Studio
Data
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione
Docenze

Data
Tematiche trattate

Luoghi delle lezioni e
degli esami

Data
Tematiche trattate

Luoghi delle lezioni
e degli esami

Corsi di formazione, convegni e
seminari

Data

Maria Celona

[taliana

25/08/1957

Messina

Femminile

31 marzo 1981

Laurea in Scienze Politiche con votazione 100/110

Diritto amministrativo, Diritto del lavoro, Diritto privato, Diritto pubblico, Economia, Scienze delle
Finanze

Universita degli Studi di Messina

14 aprile 2011

Master Il Livello in Amministrazione Regionale e Locale con votazione 110/110 e lode
Costituzione regionale, Diritto amministrativo Regionale, Diritto dell'unione europea lavoro, Finanza
enti locali, Informatica giuridica, Territorio ed ambiente, Diritto Tributario, Inglese, Lavoro nella p.a.

Universita degli studi di Palermo

Settembre 1991

Docente per la formazione e selezione del personale da adibire alla rilevazione per il XIII
censimento anno 1991.

Palazzo Burgio (Marsala)

2001

Docente per la formazione e selezione del personale da adibire alla rilevazione per il XIV
censimento anno 2001.

Complesso Monumentale San Pietro (Marsala)

Dal 20 al 30 settembre 1999 (80 ore di lezione)



Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche trattate

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione
Data

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione
Data

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data
Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Corso di formazione professionale per Ufficiali di Stato Civile e d’Anagrafe.
Colloquio finale con segnalato profitto.

Aggiornamento registro anagrafe e stato civile.

Prefettura di Trapani - Ministero dell'interno

Anno formativo 1999/2000 (durata 9 mesi - 280 ore) — esami 19.03.2001.
Aggiornamento Legge Bassanini

Procedimento amministrativo, La qualita dei servizi pubblici locali, Trasformazione manageriale
dell’Ente Locale, Decentramento e semplificazione amministrativa.

AN.F.E. - D.A. 350/99/II/FP

Annualita 2002 - data inizio: 20.03.2002 data fine: 25.05.2002 (durata 5 mesi — 100 ore).
Lingua Straniera “Comune”
Inglese e Francese.

AN.F.E - D.A. 526 del 20/12/2001

Dal 18.03.2002 al 02.10.2002

Corso di formazione Modulo Economico Giuridico “ Area B
(esami conclusivi superati con giudizio eccellente).

Tematiche economico giuridiche.

Ministero interno SSAI

Dal 31.03.2003 al 30.09.2003 -
Ruoli e competenze per I'E_Government della Sicilia

(prova di verifica superata con profitto)

Progetto formativo POR Sicilia 2000-2006 n.1999/IT.16.1.P0.011/3.10/7.2.4/034 ex 035
Misura/sottomisura approvato con D.D.G. Formazione Professionale n.136 del 04/07/2002.

Attuazione D.Igs 626/94, Informatica, Gestione documentale, archiviazione otica dei documenti e
protocollo informatico, Firma digitale, Reti e ambienti web, programma nazionale per I'e-goverment.

Si.Form Consulting Sri

Dal 10.06.2003 al 31.07.2003 -

Modulo “Firma digitale, documento informatico e sicurezza delle transazioni” parte integrante del
progetto formativo POR Sicilia 2000-2006 n.1999/1T.16.1.P0.011/3.10/7.2.4/034 ex 035,
Misura/sottomisura approvato con D.D.G. Formazione Professionale n.136 del 04/07/2002.

Tematiche giuridiche.

ACTALIS SPA

Dal 22.09.2003 al 16.06.2004
Corso di formazione Area Giuridica

Tematiche giuridiche.

Ministero interno SSAI
05.03.2004

Acicastello (CT)
Forniture di beni e servizi alla luce della vigente normativa regionale e nazionale

Pubbliformez



Data
Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata
e/o del corso di formazione

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e
formazione

Data
Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

15.12.2009
Marsala (TP)

La Riforma del Personale dopo I’Approvazione del Decreto attuativo della legge n.15/2009
“Riforma Brunetta”

EDK Formazione

17.06.2010 (6 ore)
Marsala (TP)

Sviluppare la leadership con gli strumenti della comunicazione

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale

23.07.2010 (8 ore)
Marsala (TP)

Sviluppare la leadership con gli strumenti della comunicazione. Continuazione del corso e
conclusioni

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale

26.01.2011
Marsala (TP)

La legge di stabilita 2011 e il bilancio degli enti locali

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale

21.02.2011
Trapani

Gli appalti di servizi e forniture

Maggioli SpA

04/05.03.2011
Palermo

Riforma della contabilita pubblica. Avvio del federalismo fiscale e adeguamenti
organizzative.

Corte dei Conti Sezione di Controllo per la regione Sicilia — ARS Regione Siciliana

07.04.2011
Palermo

Il regolamento attuativo del codice dei contratti pubblici e le questioni operative relative alla
tracciabilita dei flussi finanziari” La legge di stabilita 2011 e il bilancio degli Enti locali

Media Graphic

04.10.2011

Palermo

Il recepimento in Sicilia della normativa statale sui contratti pubblici (legge 12 luglio 2011
n.12).

Maggioli SpA

22-29-30 novembre 2013
Marsala
“CHANGE MANAGEMENT”

Comune di Marsala — Formatore Fabio Capritti



Data
Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data
Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data
Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Data

Luogo

Titolo della qualifica rilasciata e/o del
corso di formazione

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

b) Esperienze lavorative

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data

Lavoro o posizione ricoperti

18 febbraio 2015
Marsala

Metodi e strumenti per acquisti pubblici intelligenti.
Laboratorio tecnico: Approfondimenti normativi sui criteri ambientali
Programma operativo della Regione Sicilia FESR 2007-2013

Asse VIl Governance, capacita istituzionali e assistenza tecnica
Obiettivo operativo 7.1.2 linea di intervento 7.1.2.11

Promossi dal Dipartimento Regionale della Programmazione ed attuati dal RTI Ecosistemi € ORSA

16 marzo 2015
Marsala

La riforma contabile prevista dal Decreto Legislativo 23 Giugno 2011, N.118.

Regione Siciliana. Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale / Formez -

30 marzo 2015
Marsala

Passaggio alla nuova contabilita finanziaria - riaccertamento straordinario — aspetti
gestionali ed operativi

AN.UTE.L

07/08 luglio 2015
Marsala

Formazione dei lavoratori rischio medio art.37 co 2 D.Lgs 81/08

Istituzione Comunale Marsala Schola

Dal 05/09/1987 al 16/01/1997
CAPOSEZIONE VIl g.. (cat.D3)

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Responsabile della Sezione Anagrafe (uffici: anagrafe, pensioni, leva, autentiche, carte d'identita,

AIRE) e dal 1995 anche Responsabile della Sezione Ufficio Elettorale.

Ho svolto, altresi, i seguenti incarichi:

- Incarico di Ufficiale di anagrafe, conferitomi con provvedimento Sindacale 09.10.1987, da tale
data e fino al 20.01.2001.

- Incarico di Direzione del 4° Censimento agricoltura anno 1990

- Incarico di Direzione del 13° Censimento della popolazione anno 1991 — Docente per la
formazione ai rilevatori

- Incarico di direzione Sezione elettorale, conferitomi con provvedimento del Sindaco 06.10.1995
n.103

- Incarico di Componente Commissione Elettorale Comunale, conferitomi dal Segretario
Comunale dal 27.12.1995 al 12.07.2001

- Incarico di Segretario Commissione Circondariale Elettorale, conferitomi con provvedimento
sindacale 27.12.1995 n.126, da tale data e fino al 20.01.2001

- Incarico di segretario di Commissione Toponomastica, conferitomi con provvedimento
sindacale 13.02.1995 n.48

Ho svolto, in aggiunta alla responsabilita della Sezione Anagrafe:

- Incarico di Direttore del Teatro Comunale, di nuova istituzione — settore 6° -, conferitomi con
provvedimento Sindacale 07.11.1994 n.119, da tale data e fino al 01.07.1996.

Organizzazione straordinaria per I'inaugurazione del teatro Comunale di Marsala 14
novembre 1994, nonché per la realizzazione delle stagioni teatrali, in particolare quella del
periodo primavera autunno 1995.

Dal 17/01/1997 al 16/04/1997

Incarico dirigenziale per la direzione di Settore



Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data

- 91025 Marsala (TP)
Dirigente Responsabile del 1° Settore Personale

Dal 17/04/1997 al 30/11/2000
Funzionario Amministrativo (cat.D3, p.e. D4)

- 91025 Marsala (TP)

Responsabile della Sezione Anagrafe (uffici: anagrafe, pensioni, leva, autentiche, carte d'identita,
AIRE) e della Sezione Ufficio Elettorale.
Categoria giuridica D3, posizione economica D3
dal 1/4/1999, posizione economica D4
Titolare di posizione organizzativa.
Incarico di Direzione del 5° Censimento agricoltura anno 2000, conferitomi con provvedimento
Sindacale 03/04/2000.

Ho svolto, in aggiunta alla responsabilita della Sezione Anagrafe:

- Incarico di Direttore del Complesso Monumentale San Pietro e Direttore del Museo Civico,
conferitomi con provvedimento del Sindaco 16.04.1998, curando personalmente le fasi
preliminari all’allestimento delle sale museali, e delle altre strutture polifunzionali all'interno del
Complesso, all'apertura ed allinaugurazione svoltasi 11 maggio 1998 ed assicurando per tutta
la durata dell'incarico il loro regolare ed ordinato funzionamento.

- Incarico di componente della “Commissione di Consulenza del Museo Civico”, conferitomi con
provvedimento del Sindaco n.307 del 23.11.1998
Responsabile dei Centri Internazionali “Fenicio-punico” e “Studi garibaldini”

Durata degli incarichi dal 16.04.1998 al 04.10.2001.

Fra le manifestazioni di maggior rilievo di cui ho curato 'avvio e la gestione tutta, ricordo:

- Mostra del Corallo - dicembre 1998

- Mostra “L’oro del vino” - 14/17 ottobre 1999

- Mostra del “Giocattolo Antico” - 07 dicembre/09 gennaio 2000

- Mostra a cantiere aperto per la realizzazione di restauri di beni etnoantropologici - 28
febbraio/28 aprile 2000

Dal 01/12/2000 al 31/05/2001
Incarico dirigenziale per la direzione di Settore, ai sensi dell'art.110 comma 1 d.lgs 267/2000

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Dirigente Responsabile del 4° Settore Servizi Demografici Anagrafe (uff. pensioni, uff. autentiche, uff.
carte identita), Elettorale, Leva, Stato Civile, Circoscrizioni.

Dal 01/06/2001 al 26/08/2001

Funzionario amministrativo (cat.D3, p.e. D4)

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Responsabile della Sezione Anagrafe (uffici: anagrafe, pensioni, leva, autentiche, carte d'identita,

AIRE) e della Sezione Ufficio Elettorale.

Categoria giuridica D3, posizione economica D4

Titolare di posizione organizzativa.

- Incarico di Direzione del 14° Censimento della popolazione anno 2001, conferitomi con
provvedimento del Commissario Straordinario 20.07.2001 n.42 - Docente per la formazione al
personale addetto alla rilevazione.

Dal 27/08/2001 al 26/12/2001
Incarico dirigenziale per la direzione di Settore ai sensi dell'art.110 comma 1 D.Igs 267/2000

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Dirigente Responsabile del 4° Settore Servizi Demografici Anagrafe (uff. pensioni, uff. autentiche,
uff. carte identita), Elettorale, Leva, Stato Civile, Circoscrizione.

Dal 27/12/2001 al 21/01/2002

Funzionario amministrativo (cat.D3, p.e. D5)
91025 Marsala (TP)

Responsabile della Sezione Pubblica Istruzione.
Categoria giuridica D3, posizione economica D4

dal 1/10/2001, posizione economica D5
Titolare di posizione organizzativa.

Dal 22/01/2002 al 16/03/2002

Comune di Marsala, via Garibaldi

Comune di Marsala, via Garibaldi

Comune di Marsala, via Garibaldi —



Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data

Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro
Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ed indirizzo del datore di lavoro

Principali attivita e responsabilita

c) Risultati conseguiti

Data
Incarico

Risultato

Data

Incarico dirigenziale per la direzione di Settore ai sensi dell'art.110 comma 1 d.Igs 267/2000

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Dirigente Responsabile del 6° Settore Pubblica Istruzione Sport e Turismo (Servizi: cultura,
biblioteca politiche giovanili, teatri, musei e servizi scolastici)

Dal 17/03/2002 al 31/05/2002
Funzionario amministrativo (cat.D3, p.e. D5)

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Responsabile della Sezione Pubblica Istruzione
Categoria giuridica D3, posizione economica D5
Titolare di posizione organizzativa.

Dal 01/06/2002 al 30/06/2003
Incarico dirigenziale per la direzione di Settore, ai sensi dell'art.110 comma 1 d.Igs 267/2000

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Dirigente responsabile del 6° Settore Pubblica Istruzione Sport e Turismo (Servizi: cultura, biblioteca
politiche giovanili, teatri, musei e servizi scolastici)

Dal 01/07/2003 al 30/09/2006
Funzionario amministrativo (cat.D3, p.e. D6)

Comune di Marsala, via Garibaldi — 91025 Marsala (TP)

Responsabile della Sezione Pubblica Istruzione
Categoria giuridica D3, posizione economica D5

dal 1/10/2005, posizione economica D6
Titolare di posizione organizzativa.

Dal 01/10/2006 al 15/01/2012
Incarico dirigenziale per la direzione di nuovo Ente ai sensi dell'art.110 c.1 d.Igs 267/2000

Istituzione Comunale Marsala Schola, via V.Pipitone, 6 — 91025 Marsala (TP)

Direttore dell'lstituzione Comunale Marsala Schola, un impegno particolarmente gravoso in quanto
da gestire su un doppio binario: assicurare i servizi e creare nonché far decollare un nuovo Ente di
una tipologia unica in Italia.

Dal 16/01/2012 al 31/12/2017
Funzionario amministrativo (cat.D3, p.e. D6)

Istituzione Comunale Marsala Schola, via V.Pipitone, 6 — 91025 Marsala (TP)

Funzionario responsabile di Area
Titolare di posizione organizzativa

Dal 1° gennaio 2018 a tutt’oggi
Incarico dirigenziale ai sensi dell'art.110 c.1 d.lgs 267/2000

Istituzione Comunale Marsala Schola, via V.Pipitone, 6 — 91025 Marsala (TP)

Direttore dell'Istituzione Comunale Direttore Marsala Schola

Tutti gli incarichi ricevuti sia di Dirigenza, che di Posizione Organizzativa, che tutti gli altri sopra
specificati, sono stati regolarmente espletati e tutti valutati dai rispettivi organi competenti (nucleo
di valutazione e/o dirigente) con giudizio POSITIVO, come di seguito indicato

Dal 16/01/2012 al 31/12/2017
Posizione Organizzativa - Istituzione Comunale Marsala Schola

Anno 2016 - Risultato  95,2/100 Determina del Direttore n.118 del 13.06.2017
Anno 2015 - Risultato  90/100 Determina del Direttore n.166 del 15.09.2016
Anno 2014 - Risultato 85/95 Determina del Direttore n.158 del 18.06.2015
Anno 2013 — Risultato 90/95 Determina del Direttore n.242 del 02.10.2014
Anno 2012 — Risultato 87/100 Determina del Direttore n. 84 del 30.07.2013

Dal 01/10/2006 al 15/01/2012 e dal 01/01/2018 al tutt’'oggi



Incarico | Direttore dell’lstituzione Comunale MARSALA SCHOLA -

Risultato ' Anno 2011 - Risultato 89/100 Nucleo di Valutazione del Comune di Marsala
Anno 2010 - Risultato 100/100 Nucleo di valutazione del Coune di e CDA dell'lstituzione
Anno 2009 - Risultato 100/100 Nucleo di valutazione
Anno 2008 - Risultato 95/100 Nucleo di valutazione 87/100 Determina n. 84 del 30.07.2013
Anno 2007 - Risultato 100/100 Nucleo di valutazione
Anno 2006 (ottobre/dicembre) — Risultato 96/100

Data | Dal 01/07/2003 al 30/09/2006
Incarico | Posizione Organizzativa — Comune di Marsala

Risultato | Anno 2006 (gennaio/settembre) - Risultato positivo
Anno 2005 - Risultato positivo
Anno 2004 - Risultato positivo
Anno 2003 (luglio/dicembre) — Risultato positivo

Data | Dal 01/06/2002 al 30/06/2003
Incarico | DIRIGENTE VI SETTORE DEL COMUNE DI MARSALA

Risultato = Anno 2003 (gennaio/giugno) - Risultato positivo
Anno 2002 (giugno/dicembre) — Risultato positivo

Data | Dal 17/03/2002 al 31/05/2002
Incarico | Posizione Organizzativa — Comune di Marsala
Risultato = Anno 2002 (aprile/maggio) - Risultato positivo
Data = Dal 22/01/2002 al 16/03/2002
Incarico | Dirigente VI Settore del Comune di Marsala
Risultato = Anno 2002 (febbraio/marzo) - Risultato positivo
Data = Dal 27/12/2001 al 21/01/2002
Incarico | Posizione Organizzativa — Comune di Marsala
Risultato | Anno 2002 (gennaio) - Risultato positivo
Data | Dal 27/08/2001 al 26/12/2001
Incarico | Dirigente IV Settore del Comune di Marsala
Risultato | Anno 2001 (settembre/dicembre) - Risultato positivo
Data = Dal 01/06/2001 al 26/08/2001
Incarico | Posizione Organizzativa — Comune di Marsala
Risultato | Anno 2001 (giugno/agosto) - Risultato positivo
Data | Dal 01/12/2000 al 31/05/2001
Incarico | Dirigente IV Settore del Comune di Marsala

Risultato = Anno 2001 (gennaio/novembre) - Risultato positivo
Anno 2000 (dicembre) - Risultato positivo

Data | Dal 17/04/1997 al 30/11/2000
Incarico | Posizione Organizzativa — Comune di Marsala

Risultato = Anno 2000 (gennaio/maggio) - Risultato positivo
Anno 1999 - Risultato positivo
Anno 1998 - Risultato positivo
Anno 1997 (aprile/dicembre) - Risultato positivo

Data | Dal 17/01/1997 al 16/04/1997
Incarico | Dirigente | Settore del Comune di Marsala

Risultato = Anno 1997 (gennaio/aprile) - Risultato positivo

Madrelingua (e) | Italiana



Altra (e) lingua (e)
Autovalutazione
Livello europeo
Inglese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Patente

Ulteriori informazioni

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Livello avanzato | Livello avanzato Livello intermedio Livello intermedio Livello intermedio

Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, € di relazionarmi con persone anche di
diversa cultura con buono spirito di gruppo. Tali capacita sono state acquisite con I'esperienza su
campo dopo diversi anni di dirigenza e incarichi di posizione organizzativa.

I mio punto di forza € la capacita di programmazione e la naturale attitudine a collaborare soprattutto
con i vertici nell'individuazione e nell’attuazione degli obiettivi, come decisi, attraverso I'analisi dei
fabbisogni e I'accurata predisposizione dei mezzi organizzativi ed un intelligente utilizzo delle risorse
disponibili.

Ho una particolare predisposizione all'innovazione e alla progettazione di nuove realta di diverse
tipologie che hanno comportato un conseguente approfondimento su una vasta serie di tematiche e
normative. Il mio percorso lavorativo ha avuto ampi raggi d'azione passando dalla informatizzazione
dellanagrafe-elettorale, all'avvio del Teatro comunale di nuova istituzione e del Complesso
monumentale San Pietro, alla creazione di un nuovo Ente “Istituzione Comunale Marsala Schola”.
Ho raggiunto risultati positivi in tutti gli incarichi ricevuti, nonché encomi ed apprezzamenti in varie
occasioni.

Buona conoscenza dei seguenti sistemi operativi: Windows 95/98/2000, XP.
Buona conoscenza dei seguenti programmi informatici: Excel, Word e Internet Explorer

Cat. B

Stato civile: coniugata con tre figli

lo sottoscritta acconsento al trattamento dei miei dati personali, ai sensi del Decreto Lgs 196/2003 ed in conformita alle altre norme
legislative vigenti ed applicabili.
Dichiaro inoltre, consapevole delle responsabilita cui posso andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti
dellart.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, che le informazioni sopra riportate corrispondono al vero.

31/01/2018

Firma
Celona Maria




