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Oggetto: Liquidazione indennita di risultato anno 2013 agli incaricati di posizione organizzativa.

IL DIRETTORE

RICHIAMATI i provvedimenti del Direttore di seguito elencati relativi agli incarichi di posizione
organizzativa anno 2013 conferiti ai responsabili delle tre Aree dellIstituzione Comunale Marsala
Schola.

- Capo Area Didattica Educativa: Ornella Adamo, (incarico conferito con provvedimento del
Direttore dell’Istituzione “Marsala Schola” n.14 del 15.03.2013).

- Capo Area amministrativo/contabile: Loredana Alagna, (incarico conferito con
provvedimento del Direttore dell’istituzione “Marsala Schola” n.35 del 31.05.2013).

- Capo Area gestionale Servizi educativi e scolastici: Maria Celona, (incarico conferito con
provvedimento del Direttore dell’Istituzione “Marsala Schola” n.01 del 16.01.2012).

RICHIAMATA la nota p. 78335 del 02.10.2014 con cui il Nucleo di Valutazione ha espresso per
I'anno 2013 un punteggio di 5/6 per la performance a livello di ente e di 50/54 per la performance
di struttura;

VISTE le schede di valutazione della performance dei suddetti n.3 incaricati deile posizioni
organizzative, compilate e sottoscritte dalla dott.ssa Antonina Zerilli, che allegati al presente atto
ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione delle indennita di risultato anno 2013 agli incaricati
di posizione organizzativa;

Dato atto che si & adempiuto agli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione “Trasparenza,
valutazione e merito” del sito internet comunale- Marsala Schola in conformita a quanto previsto
dall’art. 18 del DL 83/212 convertito con L. 134/2012, “Amministrazione aperta”;

Ritenuto di dover provvedere alla liquidazione di quanto dovuto;
Visto if Regolamento del personale e Porganigramma dell’Ente;
Visto lo Statuto dell’istituzione



DETERMINA

1) Di prendere atto delle schede di valutazione performance delle posizioni organizzative
anno 2013 conferite ai responsabili delle tre Aree dellistituzione Comunale Marsala
Schola, compilate e sottoscritte dalla dott.ssa Antonina Zerilli, Direttore pro tempore anno
2013, che allegate al presente atto ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

2} Di Liquidare le indennita di risultato anno 2013 ai Dipendenti incaricati di posizione
organizzativa aventi diritto, come di seguito indicato:

o  Ornella Adamo — punteggio totale attribuito 89 su 95 - indennita di posizione anno
2013 spettante 25% di €.7.276,28=€. 1.819,07;

o loredana Alagnha — punteggio totale attribuito 90 su 95 - indennitd di posizione
anno 2013 spettante 25% di £, 6.384,55 =€, 1.596,14;

o Celona Maria — punteggio totale attribuito 90 su 95 - indennita di posizione anno
2013 spettante 25% di €.5.694,62 =€, 1.423,62;

3) Didare atto che la spesa di €.4.838,83 oltre oneri & stata imputata nella voce di Bilancio
dell’istituzione anno 2013- Costi del personale — Rateo passivo.
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