ISTITUZIONE COMUNALE
“Marsala Schola”

Via Vincenzo Pipitone 6 — Marsala Tp
P.Ivae C.F, 02244630816 -
¢ mail marsalascholaffcomune. marsala,ty.it
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DETERMINA DEL DIRETTORE N. _233) DEL /muuwl/% |

7777 %SE&V]ZIO DI GESTIONE DELL’ASILO NIDO “SANT’ANNA”. PERIODO
| NOVEMBRE -DICEMBRE. RIDUZIONE IMPEGNO DI SPESA
j CIG: 7005969483

Responsabile del procedimento (arch. Salvatore Bottone)



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Attestando di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale e di non
trovarsi neppure in qualsivoglia situazione che determinag un obbligo di astensione ai sensi def DPR
62/2013 e del Codice di Comportamento interno;

Ritenuto che:
- I'istituzione Marsala-Schola assicura la gestione degli asili nido “Amabilina” e “Sappusi” di Marsala;

- il Comune di Marsala al fine di estendere I'offerta del servizio asili nido a favore dei bimbi di eta 3-36
mesi, ha provveduto a riattare e ampliare una struttura ubicata in contrada Sant’Anna per ospitare un
nuovo asilo nido, e dunque consegnare la struttura a Marsala Schola per la gestione del servizio in
condizioni di assoluta parita, agli altri due asili gia in esercizio, “Sappusi” e “Amabilina”;

- 'Amministrazione Comunale ha richiesto I'apertura del nido fn dal 12 settembre 2019, anno educativo
2019.2020;

- il CdA, visti il ritardo della consegna dei locali da parte dell’ufficio tecnico del Comune di Marsala e degli
stessi necessari trasferimenti comunali, per consentire {'apertura nei tempi stabiliti dal Comune, on
delibera 6.8.2019 n. 20 autorizzava il Direttore ad estendere il servizio- per mesi tre- degli asili nido
“Sappusi” e “Amabilina” affidato alla”La Garderie coop. sol. soc. onlus” all’avvio e alla gestione del Nido
Sant’Anna e contestualmente autorizzava il Direttore ad approvare gli atti di gara per il completamento
dell’anno educativo e dei successivi 2020.2021-2021.2022;

-con Determina del Direttore 18.9.2019 n. 173 & stato approvato il quadro economico per il servizio di
gestione dell’asilo nido “Sant’Anna” per fa durata di mesi 2 {(novembre e dicembre 2019) per un importo
complessivo di € 80.169,43 di cui € 76.351,83 per servizio ed € 3.817,59 per IVA al 5%, affidando il
servizio, quale aumento delle prestazioni del servizio di gestione, in favore della ditta, “La Garderie coop.
sol. soc. onfus” di Siracusa;

- con la stessa Determina n. 173/2019 é stato impegnato, ai sensi dell’art.183, comma 3 del dlgs 167/2000
e del principio contabile all. 4/6 al d.lgs 118/2001 sul hilancio 2019, la somma complessiva di € 80.169,43
IVA inclusa al Cap, 240/1;

Considerato che:

- immobile da destinare ad Asilo Nido & stato reso disponibile da parte dell’Ente proprietario dal giorno

11/11/2019;
- I'lstituzione con nota prot. 6075 def 06/11/2019 ha comunicato alla La Garderie Coop. Sol. Soc. 'awio

del servizio dal 12.11.2019;
- personale tecnico di questa istituzione, per quanto sopra, ha rimodulato il quadro economico de}

servizio in oggetto riguardante if computo delle spese da sostenere in rapporto al ridotto numero di giorni
e precisamente, sulla base dei prezzi di contratto, per il periodo 12 novembre 31 dicembre 2019;

- il suddetto quadro economico rimoduiato prevede una spesa complessiva di € 60.127,07 compreso Iva;
Ritenuto di provvedere alla riduzione della somma gia impegnata con la citata Determina 18.09,.2019 n.
173 pari ad € 20.042,36, lasciando la stessa somma disponibile nel Capitolo per eventuali variazioni di
hilancio;

Visto il D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.e ii.;

Visto {0 Statuto dell’Istituzione;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 12 del 28.05.2019, con cui ¢ stato approvato il
Bilancio di previsione 2019-2021;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 23 del 27.08.2019, con cui sono state approvate le

variazioni al Bilancio di previsione 2019-2021;




Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 25 del 10.09.2019, con cui sono state
approvate le variazioni al Bilancio di previsione 2019-2021;
Visti:
- il decreto legislativo n.118/2011, come modificato dal decreto legislativo 126/2014, attuativo
della legge delega in materia di federalismo fiscale n.42/2009, recante “disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali
¢ dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di contabilita defle
regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche
amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica;
- il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria “allegato 4/2 al d.lgs.
118/2011%;
- Part. 183 del D, Lgs. 267/2000 “Impegno di Spesa”;
Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tuite le
obbligazioni giuridicamente perfezionate, aitive ¢ passive, devono essere registrate nelle
scritture contabili quando PPobbligazione & perfezionata (accertamento dell’impegno), con
imputazione all’esercizio in cui essa viene a scadenza;
RITENUTO di provvedere in metito ¢ di assumere la conseguente riduzione di impegno a
carico del bilancio 2018/2019;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
Viste le LL.RR, 48/91 ¢ 30/2000 che disciplinano I'O.R.E.L.;
Rilevato che Pistruttoria preordinata all’emanazione del presente atto ne consente di attestare la
regolarita ¢ la correttezza ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/20007;
Visto il d.lgs. n.165/2001 che agli artt.4 ¢ 17 attribuisce ai dirigenti la gestione finanziaria,
tecnica e amiministrativa;
Tutto ¢id premesso, visto ¢ considerato,
Richiamata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art.107
del D.Lgs. 18.08,2000, n.267;
DATTO ATTO che il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicazione ai sensi
del D.Lgs.33/13;
Per le motivazioni sopra indicate:

PROPONE
1- di ridurre I’'impegno sul bilancio 2019 di cui alla Determina n. 173/2019, della somma
complessiva di € 20.042,36 IVA inclusa, come di seguito indicato:

Missione 12 Programma |01 | Titolo I 1 |Macroagg. I 1.03.02.15.010
Cap./Att. 240/1 |Descrizione |Servizio di gestione asilo nido
“La Garderie coop. sol. soc. onlus”, ar. 1. con sede legale in Siracusa —
Creditore partita IVA n. 01030730897,
Causale Servizio di gestione Asilo Nido Sant’ Anna
Mod. Finanz, |Bilancio 2019 CIG: |7005969483
Impegno 2019 | Importo € - 20,042,36
2- di approvare il quadro economico rimodulato della spesa, allegato alla presente di cui fa

parte integrante e sostanziale, per il servizio di gestione delf’asilo nido “Sant’Anna” per il
periodo 18/11/2019 31/12/2019;



2- di approvare il quadro economico rimodulato della spesa, allegato alla presente di cui fa parte
integrante e sostanziale, per il servizio di gestione dell’asilo nido “Sant’Anna” per il periodo 18/11/2019
31/12/2019;

3- di dare atto che si procedera con successivo provvedimento alla liquidazione della somma
spettante alla ditta affidataria, a seguito di emissione di fattura elettronica, previa verifica di regolarita
contributiva {DURC) e tramite bonifico sul conto corrente bancario dedicato;

4- di dare atto che i sottoscrittori della presente determinazione non versano in situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, nei confronti del presente provvedimento;

5~ di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato all’albo pretorio on line
dellistituzione Marsala Schola, ed & rilevante ai fini delamministrazione trasparente di cui al d.lgs.
33/2013;

6- di dare atto che il presente provvedimento diverra esecutivo sin dal momento del visto da parte

del responsabile dei servizi finanziari.
Il Responsabile de}f/Procedimento

Arch. Salva ﬁ’go%tone

IL DIRETTORE

Attestando di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale e di non
trovarsi neppure in qualsivoglia situazione che determina un obbligo di astensione ai sensi del DPR
62/2013 e del Codice di Comportamento interno;

Visto I'art.147 bis del D.igs n. 267/2000;
Vista la superiore proposta;
Esaminata l'istruttoria e ritenutala completa e coerente con I'assetto normativo;

Ritenuta la propria competenza
DETERMINA

Di approvare la superiore proposta autorizzando l'impegno di spesa.




UFFICIO PUBBLICAZIONI
It presente provvedimento, ai fini di pubblicita e della trasparenza dell’azione amministrativa ai sensi
della legge 241/90 e 69/2009, & in corso di pubblicazione all’albo pretoric informatico per quindici
giorni consecutivi.
Originale della presente si trova depositata presso I'ufficio segreteria.

Il Responsahile

PARERE PREVENTIVO REGOLARITA' TECNICO-CONTABILE E ATTESTAZIONE FINANZIARIA DELLA
COPERTURA DELLA SPESA

Si esprime parere .......ocovvvvrreennn, in ordine alla regolarita tecnico contabile ai sensi deli’art. 12 della
L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.il, art. 55 comma 5 della Legge 142/90 recepita con L.R. n, 48/91
e ss.mm.ii. Si attesta, ai sensi delt’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n, 267/2000, |la copertura finanziaria
della spesa in relazione alie disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa efo in
relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante Vassunzione
dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n, 267;

Impegno  Data [mporto _ Intervento/Capitolo _ Esercizio
35 €-20.042, 36 240/1 ‘ 2019
55 |

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai
sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA

Attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e
con le regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1, lett.a), punto 2 del D.L. 78/2009)




ISTITUZIONE COMUNALE
“Marsala Schola”
Via Vincenzo Pipitone 6 — Marsala Tp
P.lva e C.F. 02244630816 - Tel. 0923/951859
e mail marsalaschola@comune.marsala.tp.it

pec: protocollo.marsalaschola@pec.halleyconsulting.it

GESTIONE ASILO NIDO SANT'ANNA 12 NOV-31 DIC 2019

2019 Hdie |giorni| mesi| ore aliquota totale
PERSONALE UNITA'

COORDINATORE (D3/E1) 1 12 20,27| € 243,24
EDUCATORI (D2) lun-ven 5 9 22 1,5 1485 18,97| € 28.170,45
AUSILIARI (B1) lun-ven 3 9 221 1,5 891 15,67 € 13.961,97
CUOCO (C1) lun-ven 1 4.5 22 1,5| 148,5 16,89| € 2.508,17
EDUCATORI (D2) sabato 5 5 5( 1,5 1875 18,97| € 3.556,88
AUSILIARI (B1) sabato 3 5 5| 1,5 112,5 15,67 € 1.762,88
CUOCO (C1) sabato 1 4 5| 1,5 30 16,89] € 506,70
ONERI SICUREZZA AZIENDALI INTERNI 1% € 507,10
TOTALE COSTO DEL PERSONALE € 51.217,38
DERRATE ALIMENTARI giorni SPESA UNITARIA

BAMBINI UTENTI | 42 33| € 3,00 | € 4,158,00
SOMMANO € 55.375,38
SPESE GENERALI 7% € 3.585,22
UTILE D'IMPRESA 3% € 1.536,52
IMPORTO COMPLESSIVO SERVIZIO € 60.497,12
BASE D'ASTA ARROTONDATA MENSILE PER BAMBINO € 958,00
RIBASSO D'ASTA OFFERTO IN SEDE DI GARA 5,12% € 49,05
RETTA MENSILE AL NETTO DEL RIBASSO PER BAMBINO € 908,95
COSTO DELL'AUMENTO DELLE PRESTAZIONI PER 42 BAMBINI PER DUE MESI € 57.263,88
Iva al 5% € 2.863,19
COSTO COMPLESSIVO DELL'AUMENTO DELLE PRESTAZIONI € 60.127,07
IMPEGNO DI SPESA EFFETTUATO GIUSTA DETERMINA N. 173/2019 € 80.169,43
IMPORTO COMPLESSIVO NECESSARIO € 60.127,07
RIDUZIONE IMPEGNO DA EFFETTUARE € 20.042,36




